GIRONA

REGLAMENT DEL CONSELL MUNICIPAL D’EDUCACIO DE GIRONA

Preambul

El Consell Municipal d'Educacié de Girona es va crear el 31 de marg de 1989. Al llarg
d’aquest temps ha tingut una actuacié destacada en tots els ambits on té atribucions,
i ha procurat coordinar i dinamitzar la comunitat educativa de la ciutat en un espai
comu de trobada de tots els sectors.

El canvide les lleis, I'aparicid de nous instruments per tractar els temes educatius locals
i la voluntat de millorar, d’innovar i d’avangar han portat a una revisio del Reglament
del Consell per actualitzar-lo i modificar la seva composicid, garantint la
representativitat de tots aquells sectors que conformen |'entramat educatiu de la
ciutat. Perqueé el Reglament és, en esséncia, un document viu.

El bagatge i I'experiéncia que ha agafat el Consell en tots aquests anys s’han d’aprofitar
per potenciar els objectius amb que es va crear. Per aix0, el Consell és i vol continuar
essent un dinamitzador i un potenciador de I'accié educativa dels diferents agents i un
forum de debat dins la comunitat educativa de la ciutat per fomentar i potenciar espais
d’informacio, estudi i discussid sobre les actuacions educatives que afecten la
ciutadania, en el marc del projecte Ciutat Educadora. Incorporant i promovent també
aquells agents educatius, més enlla de I'ambit formal, que ofereixen oportunitats
educatives que es troben fora del sistema reglat escolar: activitats extraescolars, de
vacances, el temps de migdia i, en ambits com l'artistic, I'esportiu, el ludic, de lleure,
tecnologic, ... .

El repte al llarg dels anys ha estat (per als propers anys és) aconseguir la maxima
participacid de tots els sectors, obrir més espais d’intervencio i col-laboracio, millorar
la visibilitat del Consell en tots els ambits educatius de la ciutat i procurar que tothom
se senti particip de I'educacid. La finalitat és continuar treballant per la transversalitat
de I'educaciéo amb I'objectiu que tota la ciutat la noti, la tingui i la senti ben a prop.
L’Ajuntament de Girona, a I'empara de la Llei 25/1985, de 10 de desembre, dels
consells escolars va constituir el Consell Escolar Municipal - Consell Municipal

d’Educacié de Girona com a organ de consulta, assessorament, proposta i participacié
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en relaci6 amb qualsevol tema relacionat amb I'ensenyament no universitari en
I’'ambit territorial del municipi de Girona, i va regular en un text reglamentari la
composicid, funcions i normativa electoral del Consell que es constituia i,
posteriorment, en un altre text reglamentari, els seus organs interns i funcionament,
de conformitat amb el Decret 404/1987 sobre les bases d’organitzacid i funcionament,
i aixi el va aprovar el Ple de la corporacio en la sessio del 13 de maig de 1997.
Posteriorment aquesta Llei va ser derogada per la Llei d'Educaciéo de Catalunya
12/2009, de 10 de juliol. En I'article 159-1, s'estableix com a competéncia dels ens
locals la participaciéd en el govern dels centres educatius que presten el servei
d’educacioé de Catalunya mitjangant la seva preséncia en els consells escolars i també
en la programacio general de I’'ensenyament, i, en I'article 159-3, enumera les funcions
que corresponen als municipis en relacié amb el sistema educatiu. A la vegada, I'article
173 determina que els municipis poden constituir consells municipals com a organs i
instruments de consulta i participacio en 'exercici d’aquestes funcions.

S’atribueix al Consell Municipal d’Educacié la naturalesa d’organ de participacié
sectorial de I’Ajuntament de Girona, de conformitat amb I'article 62 del text refds de
la Llei municipal i de régim local de Catalunya (Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril)
i els articles 131 i 132 del Reglament d’organitzacid, funcionament i regim juridic de
les entitats locals (Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre).

En l'article 39 de la Llei d'Educacié de Catalunya 12/2009, de 10 de juliol, s'estableix
que el sistema educatiu reconeix i incorpora el caracter educatiu de les activitats de
lleure, especialment el compromis i la transmissié de valors. Aquestes activitats es
podran articular entre els centres educatius i els ens locals, les families i les
associacions en que s'agrupen i les entitats, associacions i empreses d'educacié en el
lleure, en els diferents territoris.

En aquest sentit i en el marc del projecte Educacio 360, la composicié del Consell ha
de garantir la representativitat de tots aquells sectors que conformen |'entramat
educatiu de la ciutat

Amb la Llei 3/2020, del 29 de desembre, s'afegeix un nou article 5 en referéncia
I'educacié formal on s'estableix que I’'educacié no formal en el marc d’una cultura de

I'aprenentatge al llarg de la vida ha de comprendre totes aquelles activitats, mitjans i
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ambits d’educacié que es desenvolupen fora de I'educacié formal i que s’adrecen a
persones de qualsevol edat, amb un interes especial en la infancia i la joventut. S’ha
de promoure I'articulacié i complementarietat de I’educacio formal i no formal amb el
proposit que aquesta contribueixi a |'adquisici6 de competéncies per a un
desenvolupament ple de la personalitat.

Amb el Decret 11/2021, del 16 de febrer, del procediment d'admissid de I'alumnat als
centres educatius, el Departament aprova la programacio de |'oferta educativa i aplica
i desplega el procediment d'admissié d'alumnat als centres amb la participacid i la
consulta dels ens locals, dels sectors educatius i de les titularitats dels centres privats
concertats. La participacié queda garantida amb les Comissions de de participacio, les
Comissions de garanties d'admissié i amb les Taules locals de planificacid educativa on
s'hi troben representats membres del Consell Municipal d'Educacid.

El nou model educatiu fa necessaria una revisié del Consell i de la seva composicio,
incorporant aquelles entitats i associacions que formen part del teixit educatiu de la
ciutat.

En virtut d’aixd que s’ha exposat es proposa al Ple de I’Ajuntament I'aprovacio del

Reglament del Consell Municipal d’Educacié de Girona, de conformitat amb el seglient

TEXT

Article 1. Constitucid

El Consell Municipal d’Educacio es constitueix principalment com un organ de consulta
i participacid, i també d’assessorament i proposta, sobre qualsevol tema relacionat

amb I'ensenyament no universitari dins I'ambit territorial del municipi de Girona.

Article 2. Naturalesa juridica

El Consell Municipal d’Educacio es configura com un organ de participacio sectorial de
I’Ajuntament de Girona, de conformitat amb l'article 62 del text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya (Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril) i els
articles 131 i 132 del Reglament d’organitzacid, funcionament i regim juridic de les

entitats locals (Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre).
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Article 3. Funcions

3.1. El Consell Municipal d’Educacioé haura d’ésser consultat per les administracions
educatives, el Departament d’Ensenyament de la Generalitat i I’Ajuntament, sobre les
gliestions que s’indiquen a I'article 159 de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacio
de Catalunya i totes aquelles que tinguin relacid amb el compromis de la ciutat de
Girona amb les finalitats de la Ciutat Educadora.

Pot demanar informacid, prestar la funcié assessora que |li demani I’Administracié
corresponent i emetre informes i formular propostes d’acord amb I'ambit de
competencies reconegudes en aquest Reglament.

3.2. L'accio del Consell Municipal d’Educacié, atés el seu caracter d’organisme
eminentment participatiu de la comunitat educativa local i d’acord amb les finalitats
de la seva constitucid, es desenvolupa fonamentalment en relacié amb les qliestions

seglents:

a) La planificacio de les places escolars del municipi, la determinacio de les zones
d'influéencia dels centres docents publics, concertats i privats, i la distribucio equitativa

de les demandes d’escolaritzacio, en tots els nivells d'ensenyament no universitari.

b) Les actuacions que tendeixin a millorar el rendiment educatiu i I'escolaritzacié

real a la ciutat.

c) El desenvolupament d'accions compensatories per corregir les desigualtats
provinents del context social, economic i cultural de I'alumnat.
d) Els criteris d’integracid a I'escola i a la societat dels nois i noies amb necessitats

educatives especials.

e) El foment de les activitats que tendeixin a millorar la qualitat educativa i la
renovacio pedagogica, en el marc d'una escola democratica, activa, cientifica, critica,

lliure, no discriminatoria i adaptada al medi en el qual s'inscriu.

f) Les actuacions en materia d'activitats complementaries i extraescolars que
puguin completar, enriquir i adaptar el curriculum escolar dels diferents nivells

educatius.
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g) Els convenis i acords de col-laboracié entre I’Administracié competent i les
institucions i els organismes publics o privats que afecten I'ensenyament dins I’'ambit

del municipi.

h) Els criteris d'emplagament, construccid, renovacié i manteniment dels centres

educatius publics de la ciutat.

i) L’optimitzacié dels recursos humans, pressupostaris i materials dels centres

educatius de la ciutat als nivells no universitaris.

j) Totes aquelles que tinguin relacié amb els principis de Ciutat Educadora. Aixi,
fomentar la formacid, I'entreteniment i el desenvolupament personal; promoure
I'educacié en la diversitat, la cooperacié solidaria i la pau; fomentar la llibertat
d’expressio, la diversitat cultural i el dialeg intergeneracional; fomentar politiques
educatives transversals i innovadores en educacié formal, no formal i informal;
fomentar la participacié ciutadana des d’una perspectiva critica i corresponsable;
vetllar per l'establiment d’equipaments, espais i serveis publics adients per al
desenvolupament social, moral i cultural de tots els habitants amb especial atencio a
la infancia i la joventut; fomentar I'associacionisme com a forma de participacio i

corresponsabilitat.

k) El desplegament de la coeducacid d’acord amb el que disposa I'article 21 de la
Llei 17/2015, de 21 dejuliol, d’igualtat efectiva de dones i homes, i el corresponent pla
d’igualtat que preveu I'article 1.2 del Reglament de politiques d’igualtat de genere de

I’Ajuntament de Girona.

Article 4. Composicid

4.1. El Consell Municipal d’Educacio, d’acord amb el Decret 404/1987, de 22 de
desembre, que aprova les bases sobre I'organitzacio i el funcionament dels consells
escolars municipals, i de la seva naturalesa d’organ complementari de I'organitzacio

municipal, esta integrat per 75 membres amb la distribucid seglient:

a) 10 representants de la corporacié municipal
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b) 7 representants dels alumnes:

- 3 escollits entre els que representen els seus companys als consells escolars dels

centres de secundaria.
- 1 dels centres reglats de formacié d’adults.

- 3 representant de Consells de participacid municipal de joves i adolescents de la
ciutat

c) 10 representants de les families:

- 6 escollits entre els que ho son als consells escolars dels centres, que han de ser 4
d’educacié infantil i primaria, que n’hi hagi com a minim 1 d’educacié infantil, i 2
de secundaria.

- 3 enrepresentacio de les associacions de families.

- 1 enrepresentacio d'una federacio d'associacions de families d'alumnes.

d) 10 representants del personal docent:

- 7 escollits entre els representants als consells escolars dels centres: 4 d’educacid
infantil i primaria, que n’hi hagi com a minim 1 d’educacid infantil, i 3 de

secundaria.

- 3 representants dels sindicats de mestres i professors.

e) 6 representants del personal d’administracid i serveis i d’atencié educativa, dels

guals:

- 2 representants del personal d’administracié i serveis escollits entre els
representants als consells escolars dels centres d’educacié infantil i primaria.

- 2 representants del personal d’administracio i serveis escollits entre els que
formen part dels consells escolars de centres de secundaria.

- 2 representants de personal d’atencié educativa escollits entre els que formen

part dels consells escolars de centres.
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f) 10 representants dels directors i titulars de centres publics i de centres concertats i

privats.

- 6 directors de centres publics, que han de ser 1 d’educacié infantil, 3 d’educacié

primaria, 2 d’educacid secundaria.
- 3titulars de centres concertats o privats.

- 1titular de centres reglats de formacié d’adults.

g) 12 representants d'altres ambits educatius, conforme a la distribucio segiient:

- 1 representant dels ensenyaments de regim especial que vinguin determinats pel

Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.
- 2representants dels ensenyaments no reglats presents a la ciutat.

- 3 representants de la Universitat: 1 representant de la Facultat de Ciencies de

I"'Educacid i 2 representants a proposta del Rectorat.
- 1representant del Moviment de Renovacié Pedagogica.

- 5 representant de les entitats de lleure de la ciutat

h) 10 persones de reconegut prestigi ciutada designades pel president a proposta dels
altres membres del Consell, en representacié del mén cultural, professional, cientific,

intel-lectual, associatiu, esportiu, religidés i empresarial.

4.2. A més, poden formar part del Consell Municipal d’Educacid, per propia opcio:

a) El cap dels Serveis Territorials d'Ensenyament, o representant que designi.

b) 1 representant de la Inspeccié Técnica d'Ensenyament.
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Es vetlla perque la representacid dels sectors public i privat en els apartats b), ¢), d) i
e) del punt 4.1 de la composicié del Consell Municipal d’Educacié sigui proporcional a
la distribucid de I'alumnat en I'escola publica i privada a la ciutat de Girona.

També es vetlla per la paritat entre dones i homes a tots els sectors de representacié
aixi com amb la participacio activa dels seus membres, garantint la representacio els
diferents col-lectius.

Article 5. Estructura organitzativa

El Consell Municipal d’Educacié s’estructura en els organs seglients:

a) La presidéncia, que correspon a l'alcalde/essa de la ciutat, que pot delegar el seu

exercici en un regidor o regidora de I’Ajuntament.

b) El ple, que esta integrat per la totalitat dels membres que componen el Consell

Municipal d’Educacid, amb la distribuciéo enumerada a I'article 4 d’aquest Reglament.

Poden incorporar-se al ple, a proposta de la presidencia, o de les diferents comissions
de treball, persones que pels seus coneixements en la materia poden informar i

assessorar sobre temes especifics o puntuals.

c) La comissid permanent, que esta formada pels membres del ple que aquest
designa, representants de cada un dels sectors, i que presideix l'alcalde o
alcaldessa, com a president/a del Consell Municipal d’Educacio, o el regidor o

regidora en qui delegui.

d) Les comissions de treball que crea el ple a proposta de la comissio permanent i que
integren els membres del ple que representen els diferents sectors. La seva
composicio és de caracter estable per al seguiment dels temes d’interes general i
amb la finalitat de recaptar informacidé i emetre dictamens dins la matéria que
tenen assignada i que se sotmet a decisid del ple. En el si de les comissions poden
crear-se subcomissions per al tractament de temes especifics i temporals

relacionats amb I’ambit de cada comissio.
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La secretaria del ple i de les comissions. La Secretaria del Consell sera exercida per la
persona funcionaria nomenada per |'Alcaldia Presidencia de la Corporacié. La
secretaria de la comissio permanent i de les comissions de treball correspon al técnic

de I'area corresponent que designi la presidéencia.

Article 6. Atribucions i funcionament dels 6rgans

6.1. La presidéncia

Corresponen en tot cas al president o presidenta del Consell Municipal d’Educacio,
sense perjudici de la delegacio prevista a I'apartat a) de I’article 5 d’aquest Reglament,

les atribucions segiients:

a) Representar el Consell Municipal d’Educacid i presidir les sessions del ple i de les

diferents comissions.

b) Convocar el ple i la comissié permanent i elaborar I'ordre del dia.

c) Disposar I'assistencia al ple de les persones a qué fa referencia el punt 2 de I'article

5 b) d’aquest Reglament.

d) Executar els acords adoptats pel ple i la comissié permanent.

e) Resoldre allo que correspongui en assumptes de la competéencia del Consell no
atribuits ni al ple ni a la comissid permanent o que li siguin conferits per aquests

organs.

6.2. El ple
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6.2.1. Atribucions

a) Adopcid d’acords en I'exercici de les funcions atribuides al Consell Municipal

d’Educacié en I'article 3r d’aquest Reglament.

b) Aprovacido de la memoria anual d’activitats i de les actuacions realitzades pel

Consell Municipal d’Educacié.

6.2.2. Reunions

a) El ple es reuneix en sessid ordinaria una vegada al trimestre; de les quals una és a

I'inici i una altra a I'acabament del curs escolar.

b) Amb caracter extraordinari es pot reunir sempre que el president ho consideri

oportu o quan ho demani per escrit, com a minim, un ter¢ dels membres del ple.

6.2.3. Convocatories, acords i actes

a) Les sessions del ple les convoca el president almenys amb set dies d’antelacid.
Juntament amb la convocatoria es tramet |'esborrany de I'acta de la sessio anterior i
I'ordre del dia amb copia de les propostes dels acords a tractar, tenint en compte les

presentades per la comissié permanent i les de la seva propia iniciativa.

b) Els acords s'adopten per majoria absoluta de vots presents, i en cas d'empat
decideix la votacio el vot de qualitat del president. Cada membre té un vot que no és

delegable.

c) De cada sessio, tant ordinaria com extraordinaria, es redacta l'acta, complint
les formalitats que tingui establertes I’Ajuntament per al funcionament dels seus

organs complementaris de participacid.

10
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6.3. La comissido permanent

6.3.1. Atribucions

a) Activar el funcionament del Consell Municipal d’Educacié.

b) Portar a terme les decisions preses en les sessions plenaries que celebri el Consell

Municipal d’Educacid, un cop disposada |'execucio per la presidéncia.

c) Preparar i dirigir les activitats previstes, com impulsar i coordinar el treball de les
comissions de treball i recollir-ne els resultats i les propostes per tal de sotmetre'ls
a l'aprovacio del ple. Aixi mateix, dur a terme la publicacié d'estudis, acords i

informes.

d) Realitzar la gestié administrativa derivada de les activitats del Consell Municipal

d’Educacié.

e) Preparar la confeccid de la memoria anual d'activitats i actuacions del Consell

Municipal d’Educacio.

f) Desenvolupar les activitats necessaries per al bon desenvolupament del Consell

Municipal d’Educacid.

6.3.2. Reunions

La comissid permanent es reuneix, com a minim, cada dos mesos i sempre que es

consideri necessari.

11



GIRONA

Poden incorporar-se de forma puntual a les reunions de la comissié permanent i per a
temes especifics, les persones que proposi la presidéencia de la comissido a que fa

referencia l'apartat b) de I'article 5 d’aquest Reglament.

6.3.3. Convocatories, acords i actes

a) Les convocatories les efectua el president, o el regidor o regidora que tingui
assumida la delegacié de la presidencia, almenys amb quaranta-vuit hores
d’antelacio amb les formalitats establertes pel ple a I'apartat a) del punt 6.2.3

d’aquest Reglament.

b) Els acords s’adopten per majoria simple dels vots presents.

c) De cada sessio, tant ordinaria com extraordinaria, se n’estén una acta en forma

similar a la corresponent al ple.

6.4. Les comissions de treball

a) Les comissions de treball estan constituides per membres representants dels
diferents sectors del Consell Municipal d’Educacié i la seva composicid, denominacio i
contingut I'acorda el ple a proposta de la comissié permanent.

Cada comissio designa el president entre els membres que la componen.

b) La creacid de les noves comissions de treball i la modificacié del contingut o
denominacio, aixi com la variacié dels seus components es porta a terme tot seguint

el mateix procediment establert per a la seva constitucid.

c) La comissio permanent i les comissions de treball poden incorporar
I'assistencia a les seves reunions de forma puntual i per temes especifics i amb les
mateixes formalitats, les persones a que fa referencia el punt 6.3.2 d’aquest

Reglament.

12
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Article 7. Les funcions administratives del Consell Municipal d’Educacié
7.1. Les funcions de secretaria del ple del Consell Municipal d’Educacio, de la comissio
permanent i de les comissions de treball les desenvolupen les persones designades

d’acord amb I'article 5 e) d’aquest Reglament.

7.2. Una de les funcions de secretaria compren I'assessorament a I'organ del Consell
Municipal d’Educacié al qual estigui adscrita. Assisteix a les reunions amb veu i sense
vot i aixeca acta de tots els actes i acords, i remet copia de cada reunié a la presidencia

del Consell Municipal d’Educacio.

7.3. Correspon a l'area a la qual s’adscrigui el Consell Municipal d’Educacio la dotacio
de mitjans personals, economics i funcionals per al desenvolupament de les seves
activitats aixi com la designacio pel procediment reglamentari del técnic responsable
de la gestid i coordinacié. Correspon a aquest tecnic preparar I'ordre del dia de les
reunions del ple, comissid permanent i comissions de treball, d’acord amb les
propostes i temes rebuts de les comissions, i sotmetre I'ordre del dia a la presidéncia
de I'drgan a convocar per a la seva aprovacid i tramesa als interessats, i trametre
també copia de 'acta de I'dltima reunié.

Per a aquestes convocatories, remissié de documents i actes, es fan servir els

procediments i mitjans telematics que té establerts I’Ajuntament.

Article 8. Normativa electoral

8.1. Els membres del Consell Municipal d’Educacié ho sén per dos cursos, i es renova
la meitat de cada sector al final de cada curs. En cas d'un sol membre, es renovara cada
dos anys. Els representants dels sectors que de forma voluntaria o imperativa
produeixin vacants iguals o superiors al 50% de la seva representacio, seran substituits
pels respectius suplents. Aquesta substitucio es considerara renovacio i es respectara
la proporcid entre publica i privada que es determini segons la configuracio del mapa

escolar. Tot aix0 sense perjudici d'allo que reguli la normativa vigent.

13
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8.2. Es perd la condici6 de membre per renuncia expressa, per perdua de la
representacio del sector, per cessament disposat per la presidéncia dels membres
designats o per canvi de persones en el carrec. Es pot continuar essent membre del
Consell fins a la convocatoria d'eleccions quan es donin el segon o el quart suposit, i

amb el vistiplau de la persona interessada.

8.3. Les vacants que es produeixin seran cobertes, respectivament, pel candidat o
candidata seglient que més vots hagi obtingut, per nova designacio de la presidencia
o, en el cas dels col-lectius tancats, per nova designacio.

8.4. Calendari. Cada curs i en els sectors que calgui, abans del 15 de maig s’han de
convocar eleccions i el nomenament es fa efectiu al darrer ple del curs escolar perqué
els nous membres iniciin I'activitat en les primeres sessions de treball del curs segiient.

8.5 Candidatures:

a) Quan es facin eleccions s’ha de procurar que quedin candidats en reserva que
es puguin incorporar per baixa del titular. S'han de fer les candidatures amb el doble
de membres que les places vacants a cobrir i cada sector vota el nombre que correspon
a les vacants a cobrir sense ordre determinat. Els més votats ocuparan les places de

titulars i els seglients formalitzaran una llista d’espera.

b) Quan no hi hagi candidatures d'un sector no se celebraran eleccions i es podra
fer una segona convocatoria dintre del mateix curs. Si no es presenten candidats, el
sector quedara sense representacido en el Consell Municipal d’Educacié fins a les

properes eleccions.

c) Els membres del Consell Municipal d’Educacié ho sén en representacio d'un
sector. No obstant aix0, a efectes electorals i de renovacid, es poden agrupar segons

quin sigui el sistema de ser elegits:

1) Membres que ho sdn com a representants d'associacions: afecta el sector de

families i alumnes. Cada associacioé proposa una llista de 5 membres, el president i 4

14
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membres més. El conjunt de les llistes configura el cos d'electors i a la vegada
d'elegibles, del qual han de sortir les candidatures. Les associacions haurien de fer
arribar durant el primer trimestre de cada curs aquestes llistes al Consell Municipal
d’Educacié.

2) Membres que ho sén per designacio: afecta els sectors dels regidors, sindicats
de mestres, representants de la Universitat, representants de federacions
d'associacions de families, representant del Col-legi de Doctors i Llicenciats a Girona,
representant del Moviment de Renovacié Pedagogica, representant del col-legi de
Treballadors Socials i les persones de reconegut prestigi ciutada.

Aquests membres es renoven quan I'entitat que els designa ho considera oportu.. 3)
Membres que ho sén com a representants dels consells escolars de centre: afecta els
sectors de families, alumnes, mestres i professors, personal d’administracid i serveis i
personal d’atencié educativa. Cada curs i durant el primer trimestre (o després de les
eleccions a consell escolar de centre), el Departament d'Ensenyament proporciona al
Consell Municipal d’Educacié un cens dels membres dels consells que configuraran el
cos d'electors de cada sector. Té la condicio d'elegible qualsevol membre del cens que
accepti la candidatura.

4) Membres que ho sdn amb representacio tancada: és el cas de directors i titulars,
entitats de lleure de la ciutat, ensenyaments no reglats i ensenyaments de regim
especial. En aquest cas es renoven per consens del seu sector prévia reunid dels
representants El seu nomenament es fa efectiu en el primer ple després de coneguda

la designaci6 en cada sector.

8.6. Igualtat de génere

En tots els casos, en I'eleccié i renovacio dels membres del Consell, s’ha de procurar

mantenir la paritat entre homes i dones.

8.7. Procés electoral
La comissié permanent és I'encarregada de portar a terme el procés electoral pel que

fa a:
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- Calendari, horari i designacié del lloc
- Publicacié i establiment dels censos

- Composicié de la mesa
Article 9. Interpretacio del Reglament

El ple pot dictar disposicions interpretatives i aclaridores d'aquest Reglament.

Article 10 - Vigéncia del Reglament

El present Reglament una vegada aprovat pel ple del Consell Municipal d’Educacio sera
sotmes a I'aprovacio del ple de I’Ajuntament i la seva informacid publica, publicacid i
entrada en vigor seguira els tramits determinats en la normativa de regim local

aplicable a Catalunya i, si escau, en el Reglament organic municipal de I’Ajuntament.

Article 11 - Prelacié de fonts
Per a tot el que no s'ha previst en aquest Reglament és d’aplicacidé la normativa

seglient:

a) De caracter general, integrada per la normativa de regim de procediment de les

administracions publiques de Catalunya.
b) El Reglament organic municipal aprovat per I’Ajuntament.
c) De caracter supletori especific integrada per:

1. LalLlei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacié de Catalunya.
2. El Decret 404/1987, de 22 de desembre, d’aprovacié de les bases generals sobre

I’organitzacid i el funcionament dels consells escolars municipals.

Article 12. Disposicié derogatoria
A partir de la data d’entrada en vigor d’aquest reglament, resta derogat el reglaments
del Consell Municipal d’Educaciéo de Girona aprovat per I'Ajuntament en sessio

plenaria de 9 de marg de 2020..
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