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Coneixer-se a si mateix

Avutoconeixement

Analitza els teus interessos per poder trobar la feina que
millor encaixi amb tu. Es fonamental definir el teu objectiu
laboral, les teves fortaleses i habilitats.

Situar-se en el context

Coneixement de I'entorn

Cal que coneguis el mercat de treball de la zona i del teu
sector professional.

Elaborar un curriculum

Escollir la informacié més rellevant

Selecciona la informacié que vols donar a conéixer sobre
tu. Hi ha diversos formats, escull el més idoni en funcio
del teu objectiu laboral.

Recerca de feina

Es hora d'activar-se!

Activa els canals per trobar feina, com son les
autocandidatures, els portals d'Internet, les borses de
treball, empreses de treball temporal, la xarxa social, etc.

Processos de seleccio

Coneixes els diferents tipus?

Afronta amb éxit les entrevistes de feina individuals i
dindmiques grupals. Pots passar per les dues opcions, en
cadascuna valoraran competéncies diferents. Es
important que et preparis amb anterioritat!

El nostre paper davant el procés de
seleccio

Quina actitud mostres ?

Posa en marxa les teves habilitats positives per assolir
I'objectiu que t'has marcat.
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