CONCEPTE SMART
IS[E[RCA

(E)SPECIFIC/ CONCRET

QUE vols aconseguir?

Concreta el perfil, el sector o ambit
laboral, el tipus d'empresa... Com meés
especific, més facil sera planificar-te.

MESURABLE

QUAN sabras que has tingut éxit?
Intenta quantificar el teu objectiu. Has
de poder mesurar el teu progrés.
Desglossa el teu objectiu final en
passos previs.

ASSOLIBLE

COM ho faras possible?

Analitza allo que vols i estableix una
estrategia per aconseguir-ho. Defineix
accions especifiques i detalla el teu
pla d'accio.

REALISTA

AMB QUE ho aconseguiras?
L'objectiu ha de suposar un repte
assolible amb els teus recursos. Si
esta molt lluny, defineix fites mes
curtes. Sing, pots desanimar-te!

TEMPORALITZAT

QUAN vols aconseguir-ho?

Posa data a les teves accions. Trobar
feina no depen només de tu, pero les
accions previes per aconseguir-ho si!
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