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ACTA DE LA REUNIÓ DE LA COMISSIÓ PERMANENT DEL CONSELL MUNICIPAL 
D’EDUCACIÓ DE GIRONA DEL DIA 17 DE GENER DE 2023 
 

A la ciutat de Girona, el dia 17 de gener de 2023, a les 13:00h, a la sala Miquel Diumè, 

a l'Ajuntament de Girona, i sota la presidència d’Adam Bertran, en absència de la Sra. 

Marta Madrenas, presidenta de la Comissió Permanent del Consell, es reuneix 

aquesta comissió amb l’assistència dels membres que es relacionen a continuació: 

 
Assistents: Àdam Bertran, Pere Albertí, Mª Lluïsa Roca, Jaume Ametller, Marta Pagès 
i Joaquim Ruhí.  
 
S’excusen: Rosor Rabasseda, Arnau Pujol, Raquel Duran i Eduard Piñero 
 
No assisteixen: Josep Bosch Lladó i Míriam Pujolà,  
 
Practica la secretaria: Montserrat Roca 
 
Comença la sessió amb la benvinguda als assistents excusant als membres que ho 
han comunicat.  
Es passa, llavors, als diferents punt de l’ordre del dia: 
 

1. Aprovació de la proposta de resum de la reunió del dia 12 de desembre  

de 2022 (doc. adjunt) 

S’ha enviat a tothom el resum de la darrera sessió que s’hauria d’aprovar Ho hauran 

de fer aquells membres que ho eren a la darrera sessió del mes de juliol. 

S'aprova per assentiment dels membres i es passa al següent punt de l'ordre del dia. 

 

2. Informació de treball de les Comissions 

 

Comissió Comunicació i Relacions Educació i Ciutat i Comunicació 

La Comissió té pendent la propera sessió del Cinefòrum prevista pel dimarts 28 de 

febrer de 2023, on es treballarà el Civisme, què s’entén per la democràcia, els drets 

individuals davant dels col·lectius amb la projecció de la pel·lícula Election d’Alexander 

Payne. S'està mirant de trobar el ponent per a la conducció del debat..  
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Per altra banda i, aprovat per Ple del Consell del 19 de desembre de 2022 l'acord de la 

resolució de la Beca Joaquim Franch, té pendent de trobar-se amb les entitats 

guanyadores a fi d'establir-ne el seguiment dels projectes. 

 

Comissió Planificació Escolar i Equipaments 

La Comissió es va reunir el passat 20 de desembre de 2022 i el 12 de gener de 

novembre de 2023, es va treballar en el monogràfic de secundària. Resultat d'aquest 

treball la Comissió presenta un a proposta d'acord on es presenta un nou de mapa de 

zones a secundària, adscripcions i ràtios pe grup. 

 

3. Propostes d’acord a presentar al Plenari 23 de gener de 2023 

Segons el que disposa el Reglament del Consell, aprovat per Ple Municipal del 9 de 

març de 2020, cada curs i abans del 15 de maig es convoquen eleccions en aquells 

sectors en què cal renovar els representants per haver finalitzat els dos cursos de 

mandat. Enguany el procés de renovació parcial dels membres del CEM afecta només 

els representants dels sectors que ho són per designació. Caldria doncs presentar la 

proposta d'acord amb la previsió del calendari, la relació dels membres a renovar i la 

designació de la Comissió Permanent com a Junta electoral del procés de renovació 

parcial dels membres del Consell Municipal d’Educació, procés electoral 2023. 

La proposta seria: 

PROPOSTA D'ACORD PER  PROCEDIR A LA RENOVACIÓ PARCIAL DELS MEMBRES 
DEL CONSELL MUNICIPAL D’EDUCACIÓ DE GIRONA DELS MEMBRES QUE HO SÓN 
PER DESIGNACIÓ: PROCÉS ELECTORAL 2023 

 

Segons el que disposa el Reglament del Consell, aprovat per Ple Municipal del 9 de març 
de 2020, cada curs i abans del 15 de maig es convoquen eleccions en aquells sectors en 
què cal renovar els representants per haver finalitzat els dos cursos de mandat.  
 
Enguany el procés de renovació parcial dels membres del CEM afecta només els 
representants dels sectors que ho són per designació.  
 
Per aquest motiu, aquest any la renovació afecta els diferents sectors representats al 
Consell de la manera següent:  
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Representants de la corporació 
 
Estan designats pel cartipàs municipal per a tota la legislatura. 

 
Representants del personal docent 
 
Aquest sector el constitueixen 10 representants: 7 escollits entre els representants als 
consells escolars de centre, 4 d’educació infantil i primària i que n’hi hagi com a mínim 
1 d’educació infantil, i 3 de secundària. I 3 representants dels sindicats de mestres i 
professors. 
 
Aquest any cal renovar els 3 representants dels sindicats de mestres i professors: 

Almudena González (Comissions Obreres), Núria Pastor Gamero (Intersindical-CSC) i 
Glòria Polls Gonzàlez (USTEC-STE’s-IAC). 
 

Representants de directors i titulars 
 
Aquest sector el constitueixen 10 representants: 6 directors de centres públics, que 
han de ser: 1 d’educació infantil, 3 d’educació primària i 2 d’educació secundària; 3 
titulars de centres concertats o privats; 1 titular de centre reglat de formació d’adults. 
 
Aquest any cal renovar: Raquel Duran Pavon (educació infantil); Fina Hervàs Rivas i 
Susanna Arboleas Jara (primària públic); Francesc Martí i Rosor Rabasseda 
(secundària públic); Xavier Garcia, Joaquim Mataró i Susanna Berengena (concertat). 
 
No caldria renovar a Eduard Piñero Nieto (formació d’adults) i a la Mª Lluïsa Roca 
Roger ja que es van incorporar al Consell al 2022. 

 
Representant de les famílies 
 
Aquest sector el formen 10 representants de les famílies: 6 escollits entre els que ho són 
als consells escolars de centre, que han de ser 4 d’educació infantil i primària, que hi hagi 
com a mínim 1 d’educació infantil, i 2 de secundària; 3 en representació de les 
associacions de famílies; i 1 en representació d’una federació d’associacions de famílies 
d’alumnes. 
 
Només és membre per designació el representant de federacions d’associacions de 
famílies. Caldria doncs renovar a la Raquel Granell Cabassa. 
 

 
Representants d’altres àmbits educatius  
 
Aquest sector el constitueixen 10 representants: 1 representant dels ensenyaments de 
règim especial que vinguin determinats pel Departament d’Ensenyament de la 
Generalitat de Catalunya, 2 representants dels ensenyaments no reglats presents a la 
ciutat, 3 representants de la Universitat (1 de la Facultat de Ciències de l’Educació i 2 
a proposta del Rectorat), 1 representant del Col·legi de Treballadors Socials, 1 
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representant del Col·legi Oficial de Doctors i Llicenciats, 1 representant del Moviment 
de Renovació Pedagògica i un representant de les entitats de Lleure de la Ciutat. 
 
Aquest any cal renovar: Annia Pons de Ciurana (ensenyaments de règim especial); 
Lluís Puigdemont i Isidre Hernández Ferrandiz (ensenyaments no reglats); Sílvia Llach 
i Josep Maria (UdG); Albert Quintana (Moviment de Renovació Pedagògica), Josep 
Bosch i Lladó (entitats de lleure de la ciutat) i cal cobrir 1 vacant:  1 representant del 
Col·legi de Treballadors Socials. 
 
No caldria renovar a Albert Bayot i Fuertes (Col·legi Oficial de Doctors i Llicenciats) i a 
Jaume Ametller Leal (UdG) ja que es van incorporar al Consell al 2022. 
 
 
Persones de reconegut prestigi 
 
Aquest sector el constitueixen 6 representants, designats pel president/a del Consell a 
proposta dels membres del mateix Consell. Aquest any cal renovar les següents 
persones: Francesc Cayuela López, Carme Vázquez, Roser Batllori Obiols, Sílvia 
Castelló Duran i Rosa Maria Falgàs i Casanovas i cobrir una vacant. 
 
En tots els casos es sol·licitarà als col·lectius de cada sector la designació dels seus 
representants, que ho hauran de comunicar a la Secretaria Tècnica del Consell. 

 
Es proposa: 
 
1.” Aprovar el següent calendari del procés electoral 2023: 
 

CALENDARI 

Fins el 31 de març de 2023 
La Secretaria Tècnica del Consell Municipal d’Educació comunicarà a les 
entitats i institucions els corresponents candidats que cal renovar per tal que 
puguin procedir a la designació d’una nova persona candidata. 
 

Fins el 12 de maig de 2023 
Les entitats o institucions comunicaran a la Secretaria Tècnica del Consell 
Municipal d’Educació la designació de la nova persona candidata. 
 

Juny de 2023. 
Nomenament dels nous membres en la darrera sessió plenària del Consell 
Municipal d’Educació. 
  

 
 

2. Renovar els membres representants dels següents sectors: 
 

 En el sector personal docent, renovar 3 representants de sindicats.  
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 En el sector de famílies, renovar el representant de federacions d’associacions 
de famílies. 

 En el sector directors i titulars,  renovar 8 representants: 5 directors de centres 
públics, que han de ser: 1 d’educació infantil, 2 d’educació primària i 2 
d’educació secundària; 3 titulars de centres concertats o privats.  

 En el sector d’altres àmbits educatius, renovar 7 representants i cobrir 1 vacant. 

 En el sector de reconegut prestigi, renovar 5 representants i cobrir 1 vacant. 
 

 
3. Aprovar la constitució de la Comissió Permanent com a Junta electoral del procés 
de renovació parcial dels membres del Consell Municipal d’Educació, procés electoral 
2023.” 
 
S'aprova la proposat i es passa a presentar la proposta de la Comissió de Planificació 
Escolar i Equipaments. Fruit del seu treball presenten: 
 
Comissió de Planificació Escolar i Equipaments 
 
PROPOSTA D'ACORD DEL CONSELL MUNICIPAL D’EDUCACIÓ DE GIRONA EN 
RELACIÓ AL PROCÉS DE PREINSCRIPCIÓ ESCOLAR CURS 2023-24  
 
La Comissió de Planificació ha valorat les dades actuals de la matrícula a la ciutat de 
Girona facilitades per l'Oficina Municipal d'Escolarització a fi de per poder fer una 
proposta entorn a l’oferta, el mapa i les adscripcions del curs 23-24 d’educació infantil-
primària i secundària. 
La Comissió, ja en el Plenari del 2 de març de 2022, va presentar una proposta 
d'acord on es valorava com a insuficient la proposta de grups de 1r d’ESO presentada 
per la secundària i sol·licitava l'estudi de la reducció de la ràtio a secundària a 28 
infants per grup, a fi de millorar l’atenció, seguir la lògica de les accions empreses a i3 i 
disposar de més eines per millorar l’equitat educativa. A més, proposava l'estudi de la 
situació de la secundària a mig termini, de manera planificada i atenent debats de 
reordenació, zonificació i adscripcions. 
Tanmateix, en el Ple del 10 de desembre del 2020, a proposta de la Comissió de 
Planificació Escolar i Equipaments, per tal d’afavorir la lluita contra la segregació 
escolar i facilitar l’equitat escolar en l’accés i en el resultat, es va aprovar el canvi de 
zonificació d'infantil-primària a la ciutat de Girona. Presentant un nou mapa escolar. 
 
Recollint la proposta d'acord del 2 de març de 2022 i seguint en la línia de treball 
d’afavorir la lluita contra la segregació escolar i facilitar l’equitat escolar en l’accés i en 
el resultat, d'acord amb la valoració de les dades de la matrícula actual a la ciutat i la 
previsió del nou procés de preinscripció i matriculació curs 2023-24 i les propostes 
sorgides i debatudes en el marc de la Taula Local de Planificació treballades a la 
Comissió de Planificació del CEM, la Comissió recull les consideracions i propostes  

següents: 
 
 

 Que els 47 grups d’i3 a ràtio 20 o 19 és adequada. 
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 Que l’aposta de convertir l’Institut Narcís Xifra en un Centre Integral de 

Formació Professional és una bona proposta pel centre i que pot donar 

oportunitats noves a la ciutat i àrea d’influència, tot i així, es lamenta l’històric 

que ens ha dut a prendre aquesta decisió, considerant que s’hauria d’haver 

planificat amb temps, des del moment en què es va començar decidir la creació 

d’instituts nous a municipis limítrofs, que va ser el principal desencadenant. 

 Es lamenta que fins ara no hi hagi hagut informació clara i amb antelació que 

pogués fer preveure aquesta situació. 

 Que l’aposta de convertir l’Institut Narcís Xifra no ha d’implicar la reducció de 

grups d’ESO a la ciutat de Girona. 

 Que si la planificació indica que el millor és una reducció de grups per un 

equilibri territorial, no només afecti als centres públics. I en aquest sentit es 

reclama que es publiqui el Decret de Centres Concertats, per tal de dotar-nos 

d’eines per fer una planificació conjunta, que és el que exigeix el Decret 

d’admissió en vigor des de fa un curs. 

 Demanem que a l’oferta final hi hagi una ràtio de 28 infants per cada grup 

d’ESO.  

 Després del debat i treball fet per la Comissió de Planificació del CEM, es 

proposa l’aprovació i aplicació del nou mapa de zonificació de secundària 

presentat per la regidoria i amb els estudis fets (doc. Annex). Amb el 

compromís de revisar-ne cada any la idoneïtat del mateix, però mantenint el 

mateix model aprovat enguany. Es demana el compromís de revisió anual al 

Departament d’Educació . 

 Demanem que es modifiqui el quadre d’adscripcions per ajustar-lo al Decret 

d’admissió, que creïn itineraris clars (reduint opcions de cada centre de 

primària a la secundària), que garanteixin composicions homogènies en tots els 

centres, vetllant pel no repartiment dels NEE únicament, sinó de tot l’alumnat 

per dotar d’igualtat d’oportunitats a tots els infants. Ha d’estar ajustat al mapa 

de zonificació aprovat, creant els itineraris dintre de cada una de les dues 

zones establertes de secundària. 

 Des de la Regidoria, el Departament i el CEM hem d’explicar i fer campanyes 

informatives per a centres i famílies dels valors d’aquesta proposta, en criteris 

d’equitat i garantir la igualtat d’oportunitats per a tots els infants. 

 Es demana acompanyament i transport per l'alumnat del Pont Major cap al 

centre de secundària corresponent, així com una xarxa de transport públic 

pensat i dimensionat a les noves estratègies de lluita contra la segregació, 

acord derivat del Pacte contra la segregació a la ciutat de Girona i com a 

mesura contemplada en el Pla per a l’Equitat Educativa a Girona. 

 

Així doncs es proposa: 

1-"Que el Departament d'Educació reculli totes les consideracions i propostes fetes 

en aquest acord per a la planificació i desenvolupament del procés de preinscripció 

i matriculació del curs 2023-2024" 
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2-Trametre aquest acord a les següents institucions: SSTT d’Educació i 
Ajuntament de Girona.” 

 
Es comenta la importància de millorar el transport a l'alumnat de Pont Major, 
augmentant la freqüència de 30 a 15 minuts en el transport i possibilitant la gratuïtat de 
la targeta fins als 16 anys. Es recorda de revisar el llistat de carrers i del mapa de 
zones pel procés de preinscripció 2023-24, el curs passat es va detectarm un desajust 
que caldria revisar. S'aprova la proposat i es passa al següent punt de l'odre del dia. 
 

4. Preparació de la sessió plenària del Consell 

El proper ple tindrà lloc el 23 de gener de 2023, a les 17:30h, a l'institut Jaume Vicens 

Vives (seguint així amb la proposta de realitzar els Plens en diferents centres 

educatius i entitats de la ciutat). A continuació es presentarà el primer informe de 

seguiment del Pla per a l'Equitat educativa a Girona i es comptarà amb una ponència 

del Doctor Xavier Bonal.  

La convocatòria podria ser:  

Us convoquem a la Sessió Plenària del Consell Municipal d’Educació que tindrà 
lloc el dilluns 23 de gener de 2023, a les 17:30 h, a l'Institut Jaume Vicens Vives (C/ 
Isabel la Catòlica, 17 17004 Girona) 

 
Aquesta sessió constarà de dues parts: 
 

17:30h 1a part: Sessió plenària del Consell Municipal d’Educació  
18:00h 2a part: Presentació del primer informe de seguiment del Pla per a 

l'Equitat educativa a Girona.  
 
Ordre del dia: 
 

1. Aprovació de la proposta d’acta de la sessió plenària del dia 19 de desembre 
de 2022 (document. adjunt) 
 

 2. Treball de les comissions i propostes d’acord 

 2.1 Comissió permanent 

 2.1.1 Proposta d’acord del Consell Municipal d'Educació de Girona per 

la renovació parcial dels membres del Consell - Procés 2023. 

 2.2 Comissió de Comunicació i Relacions Educació-Ciutat 

  2.3 Comissió Planificació Escolar i Equipaments 



371 

 

2.3.1 Proposta d'acord del Consell Municipal d'Educació de Girona en 

relació al procés de preinscripció escolar curs 2023-24  

3. Informació diversa 

 

4. Torn de preguntes 

 
5.  

S'aprova per majoria i es passa al següent punt. 

 

5. Informació diversa 

6. Torn obert de paraules 

 

No hi ha més intervencions. 

Havent tractat tots els punts previstos a l’ordre del dia, a les 13:30h es dóna la reunió 

per acabada. 

 

 

 

EL PRESIDENT   LA SECRETÀRIA  
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DILIGÈNCIA. La present acta transcrita en els folis 364 a 372 ha estat aprovada per la 

Comissió Permanent del Consell Municipal d’Educació de Girona en la sessió del 13 

de març de 2023. 

 

Certifico 

LA SECRETÀRIA 

 

 

 

 


