Comissio d'Absentisme
del Centre Educatiu

Els centres han d'establir un espai de coordinacié per al
tractament de l'absentisme escolar on participaran
professionals interns (Referent d'Absentisme, TIS, Tutor/a,
etc.) 1 externs (SBAS, EAP, Promotora Escolar, etc.).

Es realitzara un minim d'una reunio trimestral cada curs

per tractar 'absentisme i es poden aprofitar les estructures
organitzatives ja existents

FONTS INFORMACIO:
- Protocol d'absentsime de la Ciutat de Girona.
- Documents per a l'organitzacié i la gestio dels centres (Departament d'Educacié)

Servei Basic

d'Atencio
Social (SBAS)
Referent
d'Absentisme
del centre Equip
educatiu d’A.sse.ssoratP’ent
1orientacio
psicopedagogic
(EAP)
PLA D'ACTUACIO
INDIVIDUAL
Técnic/a
d'Integracio
Social

Altres
agents

r',u‘:ei::lt;:; 1le~vv'f..y'.:4.l:.q @
Dep. d'Ed i6 Aj de Girona




Referent d'Absentisme

Cada centre designara un membre de 'equip directiu
com a referent d’absentisme del centre. Mitjangant la
seva participacié a la Comissié6 d'Absentisme i la
relacié amb els diferents agents, haura de:

- Fer seguiment, centralitzacio i recull dels
casos 1 dades d’absentisme del centre.

- Fer de nexe entre intervencions agents
externs - tutors/es alumnat absentista.

- Fer una descripcio i analisi de 'absentisme /
del centre (criteris globals)
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Técnic/a d'Integracio Social

L'integrador/a social col-labora en el desenvolupament de I'autonomia
personal i les habilitats socials d'alumnes que es troben en situacié de risc,
intervenint directament amb joves o infants, les families i els agents socials
de l'entorn.

« Participar en la implementacié dels protocols per a la prevencio,
deteccié i intervencid en casos d'absentisme

« Atendre i fer el seguiment dels alumnes absentistes

« Acompanyar les families i 'alumnat en risc en les transicions entre
etapes educatives i itineraris postobligatoris.

- Participar en la Comissié d’absentisme del centre
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Servei Basic d'Atencio Social (SBAS)

- Detectar situacions d’absentisme a partir de la tasca
conjunta amb altres serveis del territori i de 'atencié directa
en el medi obert.

+ Treballar coordinadament amb els centres educatius per fer
efectives les mesures i funcions establertes en el protocol
d’absentisme de la ciutat.

» Valorar i dissenyar conjuntament amb els agents de la
comissio d'absentisme el Pla d’actuaci6 individualitzat.

- Desenvolupar les intervencions previstes en el Pla i establir
el seguiment adequat, que permeti un treball en xarxa entre
diferents serveis, per tal d’articulz
intervencions especialitzades
nucli familiar i dels menors.

20



Direccio SBAS

- Recepcio de les informacions amb relaci6 a situacions
d’absentisme, quan no hi ha un referent de Serveis Socials al cas.

- Fer les assignacions per al tractament de les actuacions previstes
en el PAI als professionals de I'equip.

- Vetllar pel correcte seguiment i aplicacio per part de 'SBAS del
protocol d'absentisme de la citutat, en el seu ambit territorial.
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Educador/a social 1 Treballador/a social

- Tractament des de la globalitat de la situacié familiar, atenent les diferents

dificultats detectade, treballant aspectes familiars, educatius, d'organitzacio,
d'habits, de promocié social amb la familia i els menors.

- Poden tenir intervencions professionals diferenciades en una mateixa familia o
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bé ser el professional de referéncia tinic, en funcié de les caracteristiques del nucli
familiar.

L'equip d'SBAS decidira la distribucié dels professionals i les seves tasques.



\;‘—"’\5

S (]

Az Prezi
N

Equip d'assessorament i orientacio
psicopedagogic (EAP)

» Col-laborar amb 'equip docent en la deteccid 1
prevencio de conductes de risc amb relacié a
'absentisme escolar.

- Valorar i fer el seguiment de I'alumnat que pugui
presentar algun indicador de risc.

- Intervenir en els casos d’absentisme detectats i
coordinar les actuacions amb els agents interns i
externs quan correspongui.
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Comissio d'Absentisme
del Centre Educatiu
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