ANTIRACISME ALS
BARRIS

Restultats de ’enquesta aplicada a 102
persones dels barris de Santa Eugeniai Can
Gibert del Pla
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BARRI EN EL QUE VIU O TREBALLA
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LLENGUA D'ORIGEN
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Femeni 16% 12% 15% 57%
Masculi 13% 19% 6% 63%
GRAUD'EDUCACIO
Tecnica [ 12%

Secundaria 14%

Primaria 15%
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Femeni 86% 14% 0%
Masculi 88% 9% 3%

SITUACIO ADMINISTRATIVA
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Femeni 54% 6% 14% 18% 0% 8%
Masculi|  47% 6% 25% 16% 6% 0%
SITUACIO LABORAL

Autonom/a [l 5%
Treball sense contracte ] 2%
Sense treball fix [ 18%
Jubilacié [T 180

Treball a mitja jornada [ 6%

Treball fix N 51%
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SITUACIO DE RACISME MES FREQUENT AL BARRI
Xenofobia

Antigitanisme

Racisme immobiliari

Segregacio en els espais publics i comunitaris
Prejudicis, esteriotips i estigmatitzacié
Tracte diferenciat, agressio verbal i no verbal
Racisme en ['ambit laboral

Racisme i segregacid en l'ambit educatiu
Racisme institucional (serveis publics)
Racisme institucional (cos policial)
Inseguretat i incivisme associat a migrants
Racisme en 'ambit esportiu

Racisme en l'ambit de les entitats bancaries

Islamofébia

Segregacio en la participacié veinal
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PROBLEMATIQUES QUE IMPACTEN EN LA POBLACIO
MIGRADA I RACIALITZADA

Desatencio o atencio inadequada en els serveis _ 59%

public

Discriminacioiinvisilitzacio en els espais de _ 64%

participacio

Segregacio escolari segmentacio de centres _ 69%

educatius (maxima i alta complexitat) que...

Rumors i actituds estereotipades vers les seves _ 70%

vides

Desconfianga per part del veinat que genera _ 729

fragmentacio social

Dificultats d’accés 'habitatge degutal racisme _ 86%

immobiliari
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RACISME INSTITUCIONAL

Tracte diferenciat en Serveis socials

Maltractament en Oficines d'habitatge

Dificultat per a gestions basiques

Comentaris racistes en oficines publiques

Serveis socials de Palau no entenen la realitat

Un banc al sol:licitar prestec

Gestors de pisos de proteccio oficial

Educacio segregada

Patiment de nois i noies tutelats

Infantilitzaci6 en el tracte amb l'Administracid

Estigmatitzacio en funcid de l'origen

Dificultat per fer els tramits

Falta de comprensié en les demandes de salut

Islamofobia en les administracions

Racisme en les centres educatius

Eltracte que l'Ajuntament dona al barri

Maltractament en la seguretat social

Nula participacio de les persones migrades en espais de decisio
Considerar més important parlar la llengua catalana que politiques de inclusi6
Limitacié d'accés als recursos publics

Ajuntament no té ajudes per a la vivenda

Considerar objecte de subvencions pelfet de ser estrangeres

No reconeixement de titulacioé universitaria dels nostres paisos

Tracte diferenciat en l'atencié medica

Politiques d'integracio dolentes

Que no hagi persones racialitzades treballant en les oficines de 'Administracid
Rebre visites médiques més tard que la resta

Detencions policials

No accés a la formacié ocupacional

Tenir dret d'obrir els seus establiments perd en zones restringides

No existéncia de persona mediadora o traductora als serveis. NO hi ha figura fixe
Impedir accés a l'educacio publica o privada per a nacionalitat i cultura
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Negacio de l'habitatge

Hi ha prejudicis contra persones que venen de determinats paisos

Elveinat s'enfada quan tenim festes familiars

Rebuig delveinat

Falta d'espais de participacio conjunta entre veinat de diverses cultures i origens
Criminalitzacié de al pobresa

No compren en botigues de persones migrades

Estereotips de comunitats concretes

Barrera idiomatica

Confrontacio entre el veinat en certes parts dels barris

Veinat que no vol barrejar-se amb la resta

Exclusié de projectes per a persones migrades

Dificultats en l'accés a lloguer

Ser vist com quelcom amb una mirada discriminatoria

Em miran de manera dolenta perque porto el hijab

Segregacio als espais comuns

Rumors sobre els veins d'origent migrant o racialitzat vincultat a la inseguretat i delinquencia
Pensar que les persones que venim d'altres cultures no tenim els mateixos valors
Existencia de guetos

No hi ha interés per a socialitzar

Dir que un barri es xungo perque hi ha poblacié migrada

Actituts de superioritat vers les persones migrades

Veure a la gent de fora com un perill

Ens parlen de forma més brusca i sense empatia

Per no sapiguer escriure hi ha burles

Creure que els negocis de les persones migrades no son prou nets

La gent catalana no inscriu als seus fills i filles en escoles on hi ha alumnat migrant
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Discursos de politics que només volen la migracio per treballar i moure l'economia
Propagacié d'estereotips en xarxes que fan que la gent relacioni inmigracié amb incultura
Discurs d'odi en mitjans de comunicacio

Tenir dret d'obrir els seus establiments pero en zones restringides

Representacid en les pelicules com a terroristes

Blackface a la cavalgada de reis

No dirigirse en catala a les persones migrades

Voler acollir la migracié perdo amb cura de no perdre l'identitat i la cultura espanyola/catalana
L'estigmatitzacio en els mitjans de comunicacié

Els agrada les festes de la diversitat perd tenen menyspreu cap a maneres de vestir i tradicions
Discursos d'odi i rumors (ajudes se les porten les persones migrants i ocupes son migrants)
Pensament equivocat d'alguna gent del barri de que no volem integracié

Cartelleria i publicitat estigmatitzadores contre les persones migrades

Podem treballar pero no en ambits massap professionals
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Enfortiment de capacitats antiracistes

Prevencio i sensibilitzacio

Antiracisme l'ambit educatiu

Antiracisme en I'Administracio publica

Antiracisme i accié comunitaria

Antiracisme, genere i interseccionalitat

Antiracisme, no discriminacio i drets humans

Memoria historiai antiracisme

CONTINGUTS
Alespersones referents del barri

A les organitzacions veinals del barri
A les entitats delbarri

Campanyes de denuncia i sensibilitzacié
Eines per una bonaieficag prevencié
Com fer front als diferents tipus de racisme

Com treballar l'antiracisme a les escoles
Participacid intercultural a les escoles
Com prevenir la segregacié escolar

Formacié antiracista al professorat

Com fer front a la violéncia institucionalracista
Formacid antiracista dirigida al funcionariat public sanitarii serveis socials

Com fer plans i mesures antiracistes

Acci6 comunitaria com eina antiracista
Com promoure l'empatia i l'interculturalitat
Realitzar jornades participatives entre la diversitat de persones delbarri
Com treballar el sentit de pertinenca
Eines per a la convivencia

Com promoure la participacio

Drets de les dones migrades

Com treballar linterseccionalitat des de l'antiracisme

lgualtat de tracte i no discriminacio
Protecci6 de drets de les persones migrades
Com evitar rumors, prejudicis, estereotips i estigmatitzacions

Com promoure consciéncia sobre els biaixos inconscients

Formacid per entendre comva neixer elracisme
Com entendre el trauma historic

Reflexionar els fets historics sobre l'esclavitutia Catalunya
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