Acta de reunio Plenari
Taula per la Reactivacio Economica i Ocupacional de Girona

Data: 17 de marc de 2023 Hora inici: 13:10h Hora finalitzaci6: 14:35h

Assistents

Marta Madrenas — Alcaldessa Ajuntament de Girona.

Gloria Plana — Regidora delegada de Promocié Econdmica Aj. Girona.

Marta Sureda — Regidora d'Urbanisme, Mobilitat i Via Publica

Belén Lopez — Secretaria general de CCOO Comarques Gironines.

Mireia Santamaria - Gerent de FOEG.

Maxi Rica — Secretari general UGT Comarques Gironines.

Josep Quer — Cap d'area de Promocié Economica Aj. Girona.

Eva Fortia — Cap del Servei Municipal d’'Ocupacio Aj. Girona

Kasturi Dey — AODL Impuls i Implementacio de la Planificacié Estrategica Aj. Girona.
Maria Torrent — Técnica del Servei Municipal d’'Ocupacié Aj. Girona.
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S’excusen

Ernest Plana — President de FOEG.

Pere Cornella — President de PIMEC.

Joan Barfull — Secretari territorial de PIMEC.

Laura Salvatella — Coordinadora de programes d’'ocupacié del Servei Municipal
d’'Ocupacié Aj. Girona.
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Temes tractats
S’obre la reunié amb la presentacié de I'Alcaldessa Marta Madrenas i, a continuacio, es
comencen a tractar els diferents punts de I'ordre del dia.

1. Resum de les accions 2022 dutes a terme per la Comissid Técnica

La Sra. Eva Fortia presenta les accions dutes a terme per part de la Comissié Tecnica (en
endavant CT) durant I'any 2022, d’acord amb el document lliurat als/a les assistents.

En primer lloc, presenta la pagina web de la Taula, peticio recollida en I'acta del plenari del dia
10/12/2021. Aquest espai virtual s’ha ubicat al Portal de I'Ajuntament de Girona:

Taula per la reactivacié economica i ocupacional de Girona

La drecera en format text és la seglent: portal Ajuntament de Girona > Promoci6é economica,
comerg i turisme > Promocié Econdmica > Taula per la reactivaciéo economica.

En aquest apartat web hi consten els antecedents i fonaments de la constituci6 de la Taula, els
organismes que hi formen part, aixi com els seus objectius, I'estructura i regim de funcionament,
el pla de treball, informes i presentacions i, finalment, un apartat amb informacié d’interés.

Pel que fa a aspectes practics, a I'apartat estructura i regim de funcionament, es recull el
calendari de les reunions amb I'hora de la convocatoria, I'ordre del dia i I'acta de cadascuna. A
'apartat destinat a informes i presentacions, es troben adjuntes les presentacions, els informes i
els projectes tractats a les reunions del Plenari. Aquests dos apartats s’actualitzen de manera
periodica d’'acord amb les convocatories i les reunions celebrades. Finalment, a l'apartat
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informacid d’interes, hi figuren els enllagcos amb els portals corporatius dels organismes i entitats
que integren la Taula.

A continuacid, la Sra. Eva Fortia presenta les principals linies d’accié 2022 de la CT:

» Formacio professionalitzadora.
» Foment de les vocacions STEM.
> Projecte de la Casa de la Tecnologia de Girona.

1.1. Formacio6 professionalitzadora

1.1.1. Metal-ldrgia

D’acord amb la informacié que recull I'lnforme sobre la situacié economica i ocupacional a la
ciutat de Girona i perspectives de futur (abril 2021), elaborat en el marc de la Taula per la
Reactivacié Economica i Ocupacional de Girona, es constata una manca de personal qualificat
del sector del metall, quantificada per part del gremi en més de 400 llocs de treball. També es
detecta que aquesta necessitat de formacié afecta al 73% de les empreses del sector,
independentment de la seva mida (des de petites empreses, fins a grans fabricants de maquinaria
i mecanitzacié), fet que esdevé una de les principals barreres de creixement del sector.

La Sra. Eva Fortia concreta que, actualment, s’estan oferint moltes accions professionalitzadores
relacionades amb aquest ambit. Pero el fet és que la demanda de les empreses del sector no es
pot cobrir amb aquesta oferta formativa, motiu pel qual la CT va assumir com a propi el repte de
cercar espais 0 equipaments que permetin impulsar formacions professionalitzadores de la
familia del metall a la demarcacié de Girona.

En els darrers mesos, s’ha estudiat la viabilitat técnica de les instal-lacions de I'escola del Sector
Est; aix0 no obstant, els resultats obtinguts de I'analisi no han estat favorables, degut al fet que
s’han identificat limitacions estructurals (que requeririen una inversido molt important), i també la
impossibilitat d’homologacio d'aquests espais, aixi com riscos i falta de seguretat que impedeixen
la convivencia amb educacio infantil, que no canviara d’'ubicacié.

En aquests moments, la CT esta treballant per estudiar alternatives:

e Impulsar la col-laboraci6 amb el CIFO de Salt. En aquest darrer any, des de 'SMO
s’ha col-laborat amb el CIFO de Salt, mitjancant un conveni en el marc dels Programes
de Formacio i Insercié (PFI), per dur a terme l'especialitat “Auxiliar de muntatges
d’instal-lacions, electricitat, aigua i gas” del Pla de Transicié al Treball (PTT), programa
adrecat a joves d'entre 16 i 21 anys que no han obtingut el Graduat en Educacio
Secundaria Obligatoria (ESO), i que té una finalitat formativa i professionalitzadora.

La Sra. Eva Fortia, conclou que en aquests moments, a banda d’aquest conveni, no es
preveu la possibilitat d’establir noves linies de col-laboracié amb el CIFO.

També remarca que en els darrers 3 anys s’ha augmentat I'oferta formativa amb una
nova especialtiat per any, de manera que s’han afegit les seglients: construccio;
fabricaci6 mecanica i instal-lacions electrotécniques; i muntatges d'instal-lacions,
electricitat, aigua i gas.

o Explorar les opcions i la viabilitat d'utilitzar espais dels centres educatius de la
comarca, aixi com potenciar la col-laboracié publico-privada. En aquest sentit, a través
de I'Associacio Metall Girona s’ha contactat amb una empresa del sector, ubicada a
Girona ciutat, la qual disposa de bones comunicacions. Part de les instal-lacions de
I'empresa corresponen a una nau industrial d’'uns 200 m? aproximadament. En un inici,
es preveu que I'empresa pugui cedir una part de les instal-lacions per impartir els moduls
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practics de les accions professionalitzadores, ja que estan infrautilitzades pel fet que la
majoria dels operaris/aries de I'empresa porten a terme la seva activitat fora del taller.

Recentment, s’ha dut a terme el primer contacte amb I'empresa, a través d’'una visita
presencial a les seves instal-lacions, i s’esta treballant, en primer lloc, per definir les linies
estrategiques d'aquesta col-laboracid i, al mateix temps, s’esta estudiant la viabilitat per
a I'homologacié dels espais, d’acord amb els requisits minims establerts -espais,
instal-lacions i equipament- per impartir, inicialment, el certificat de professionalitat
“Operacions auxiliars de fabricaci6 mecanica — FMEEQ0108" (400 hores + 40 hores
de practiques en centres de treball).

Detall especialitat formativa CP FMEE0108 - BOE 206-26.08.2009

Atés que aquesta col-laboracié es troba en fase inicial i, per tant, encara no s’ha
formalitzat, es manté I'anonimat i la confidencialitat en relacié a I'empresa; no obstant
aixo, si la col-laboracié es tira endavant, es facilitara la informacié corresponent als
membres de la Taula.

1.1.2. Logistica i transport

Referent a les iniciatives destinades a promoure recursos professionalitzadors en el sector de la
logistica i el transport, la Sra. Eva Fortia explica que s’han mantingut un seguit de reunions amb
I’Associacié Transports Girona (Astretrans), I'objectiu de les quals ha estat cercar mecanismes
per incrementar l'oferta formativa que permeti capacitar als futurs professionals del sector,
d’acord amb les necessitats de les empreses.

En aquesta linia, inicialment, Asetrans va estudiar la possibilitat d’homologar els seus espais per
dur a terme aquesta formacio, pero es va descartar aquesta via pel fet que no disposen de
I'estructura necessaria per a gestionar aguestes accions. En darrera instancia, l'associacié ha
decidit financar a través de pressupost propi la formacié per a I'obtencié del permis de conduir C
(200 hores).

D’altra banda, durant el 2022, el Servei Municipal d’Ocupacié ha realitzat la primera edicié del
certificat de professionalitat en “Organitzacié del transport i la distribucié6 — COML0209”
(nivell 3 de qualificaci6 professional), i ho ha fet a través de la convocatoria FOAP 2021. Aquest
certificat de professionalitat t¢ una durada de 460 hores, s’ha dut a terme entre I'agost i el
desembre de 2022, en modalitat teorica / practica. Els resultats obtinguts han estat positius, tant
per I'alumnat, com per I'equip docent. Del total de les 15 persones inscrites, 11 han aconseguit
la titulacid i, d’aquests, 4 han aconseguit una insercié directa a través de les practiques en
empresa. Es va sol-licitar novament aquesta formacid, de manera que es dura a terme una nova
edici6é entre els mesos de maig i novembre de 2023. En aquests moments continua obert el
periode d’Inscripcions CP Organitzacié del transport i la distribucio.

1.1.3. Energies renovables

La Sra. Eva Fortia explica que s’ha dut a terme una formacié especifica en “Instal-lacions
electriques, térmiques i fotovoltaiques”, amb una durada total de 250 hores en modalitat
teorica / practica, en col-laboraci6 amb la Fundacié Saltoki, que també s’ha presentat a la
convocatoria del programa de Formacié Professionalf Ocupacional Dual (FPODual).

Un total de 12 joves d’entre 18 i 29 anys, seleccionats per part de I'SMP, han participat en aguesta
formacié especifica, amb uns resultats molt positius: el 50% de I'alumnat s’ha inserit en el mercat
de treball. Es preveu donar continuitat a la col-laboracié amb la Fundacié Saltoki, possiblement
amb una ampliacié de I'edat del col-lectiu beneficiari, tot i que resta pendent de concretar.

L'Alcaldessa Marta Madrenas, en relacié6 a I'impuls de la professionalitzacié, destaca la
importancia programar accions complementaries, de caracter transversal, amb I'objectiu de
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potenciar l'accés del génere femeni a activitats econdmiques i ocupacions clarament
masculinitzades, com seria el cas de la indUstria. Per exemple, utilitzant materials de difusio que
incorporin imatges de dones.

1.2. Foment de les vocacions STEM

La Sra. Eva Fortia exposa les accions de foment de les vocacions STEM dutes a terme per part
del Servei Municipal d'Ocupacid, dirigides a la lluita contra a discriminacié per rad de génere en
I'ambit formatiu, laboral i professional:

» STEM amb els centres educatius: educacié primaria i secundaria.
» STEM al'SMO.

» STEM amb I'emprenedoria i les empreses.

» STEM amb la ciutadania.

En els darrers mesos, en concret en commemoracio del Dia Internacional de la Dona i la Nena
en la Ciencia (11F) durant la setmana del 6 a I'11 de febrer, s’han dut a terme diverses activitats
adrecades a diferents publics i col-lectius, totes elles amb la finalitat d’afavorir les ocupacions
STEM:

Setmana de la Dona i la Nena en la Ciencia 2023

En relacié amb aquestes activitats, s’ha destacat I'exit de participacié de les activitats adrecades
a infants de 6 a 12 anys: el taller de programacioé de Scratch i els quatre tallers sobre la ciéncia,
la tecnologia, I'enginyeria, I'arquitectura i les matematiques. També, la projeccid de la pel-licula
El viatge de Jane de Lorenz Knauer que va comptar amb la presentacid de a carrec d’Olga Feliu,
primatologa, cofundadora i directora general de la Fundacié MONA. Finalment, la jornada en linia
d’orientaci6 laboral amb perspectiva de génere, en la qual van participar més de 30 professionals
de l'orientaci6 laboral i educativa, i que tenia la finalitat de sensibilitzar i proporcionar recursos
per promoure la igualtat de génere en les orientacions i per promoure les vocacions STEM.

A continuacié, es recullen les accions que s’estan desenvolupant per donar continuitat a la
promocié de les ocupacions STEM:

e Establir mecanismes de col-laboraci6 amb els centres educatius en el marc de la
Setmana de la dona i la nena en la ciéncia.

e Definir i incloure una linia estratégica de foment de la diversitat en I'ambit de les STEM
en el marc del projecte de la Casa de la Tecnologia.

e Continuar oferint des de I'SMO recursos de capacitacié i professionalitzacié en
I'ambit digital: projecte INTRO de capacitacio digital, FPO d’alt nivell a través del
programa +Talent, accions transversals que tinguin I'objectiu de fomentar les vocacions
digitals i industrials, reprendre la col-laboracié amb Barcelona Digital Talent.

e Estudiar la possibilitat de crear un banc de dones expertes a escala territorial.

e Continuar promovent accions TIC dirigides a persones emprenedores, espais de
networking, tallers de comunicacié i de lideratge en femeni, entre altres.

En relaci6 amb I'educacié secundaria la Sra. Eva Fortia, ha destacat la col-laboracié amb el
Patronat del Talent de la UdG, aixi com I'ampliaci6 del cataleg de recursos educatius adrecat als
instituts de la ciutat, que es dinamitza des de I'SMO: capsules informatives i formatives adrecades
a joves estudiants, que tenen la finalitat principal de proporcionar-los eines i recursos relacionats
amb la recerca de feina. Actualment, s'ofereixen 10 capsules, organitzades en 5 blocs.
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Bloc Capsula Nombre sol-licituds
b curs 2022-23 (grups

Connexio L
SMO Connexio SMO 9
Noves tendéencies del mercat de treball a 14
Gitona i area urbana
Fes-te una selfie! Introduccio’al CV per 3
ST competéncies
Institut
Recerca de feina en 360° 3
Aconsegueix un like. Taller practic d’entrevista 6
laboral
Con,nex_lo Connexi6 industria 1
Industria
Connecta 'esperit emprenedor 5
CRMIEUD De projecte random a pla d’empresa 1
emprenedoria
Identifica el teu perfil Business 3
) No desconnectis! 1

Desconnectis

La capsula Connexi6 indUstria, es va incloure al cataleg per al curs academic 2021-2022, a peticid
de la Comissi6é Técnica d'aquesta Taula, com a mesura per potenciar les vocacions industrials,
gue permetin respondre a les necessitats de professionals del teixit empresarial. Malgrat aixo, a
data d’avui encara no s’ha dut a terme per manca de sol-licituds per part dels centres educatius.
Per al curs académic actual (2022-2023) només s’ha rebut una sol-licitud per dur a terme aquesta
capsula el mes de maig. Davant d'aquesta situacio, la Sra. Gloria Plana remarca que és important
cercar mecanismes de comunicacio i de col-laboracié amb l'area d'educacio, per tal d'establir
objectius i estratégies comunes.

La Sra. Belén Lopez, la Sra. Mireia Santamaria i el Sr. Maxi Rica fan referéncia a la Taula d'impuls
de la formacié professional a les comarques gironines. El seu objectiu general és fomentar la
formacié professional a la demarcacié, en especial pel que fa als sectors de la indastria i el metall.
Expliquen que, en un inici, la Taula es va enfocar molt en I'dmbit educatiu, pero ha anat derivant
també cap a I'ambit de la formacio i I'ocupacié, ja que s'identifica la necessitat de fomentar el
canvi productiu d'acord amb les caracteristiques i les tendéncies del mercat de treball.

L'Ajuntament de Girona no esta convidat a aquesta Taula, tot i que la Sra. Mireia Santamaria va
facilitar el contacte dels organitzadors a la tecnica d'educacio del Consell Municipal de la formacio
Professional i Ocupacional de Girona (promogut per I’Ajuntament de Girona), Berta Espona. La
Sra. Marta Madrenas ha comentat que, per part seva, també consultara si hi ha possibilitat de
formar-ne part.
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1.3. Projecte de la Casa de la Tecnologia de Girona

La Sra. Eva Fortia ha contextualitzat i ubicat el projecte de rehabilitacid del Xalet Soler per
transformar-lo en la Casa de la Tecnologia de Girona, financat pel Pla de recuperacio,
transformacio i resiliéncia, a través dels fons Next Generation EU. En la mateixa linia, ha
presentat els eixos centrals del projecte i els aspectes principals vinculats amb la validacio del
primer esborrany. El projecte t¢ com a finalitat principal impulsar la transicié ecologica i la
transformacio digital per tal d'adequar l'espai, destinat a promoure espais facilitadors de
col-laboracions en l'entorn de la tecnologia i la innovacio.

A continuacid, es facilita I'enllagc web amb la presentacié utilitzada durant la reunié:

Resum d'activitats de la Comissié Técnica 2022

2. Presentaci6 del Pla Estratégic de Promocio Economica 2022-2026

El Sr. Josep Quer procedeix a fer la presentacio de I'estat actual del Pla Estratégic de Promoci6
Economica. Explica que la Comissié Tecnica ha treballat, conjuntament amb la consultora i
I'equip técnic de Promocié Econdmica, en I'elaboracié del Pla, que actualment es troba en fase
de tancament de l'estratégia.

Es fa un breu resum sobre les tasques realitzades fins ara: s’han realitzat 42 entrevistes a entitats
i agents representatius del territori, s’ha fet una enquesta a 17 municipis de I'’Area Urbana i entorn
de Girona, i s’han dut a terme 4 taules tematiques -Innovacio6, talent i coneixement / Cohesié
social / Promocio6 i atractivitat de la ciutat / Diversificacié econdomica- que han comptat amb la
participacio d'un total de 48 persones. En aquests moments s’esta finalitzant la redaccié del Pla
i tancant les fitxes de les actuacions.

De la diagnosi territorial i els processos participatius se n’han derivat 4 eixos estratégics, 11
programes i 36 projectes d’intervencio:

> Eix estratégic 1: Girona, la ciutat del talent i la innovaci6

Girona compta amb el Parc Cientific i Tecnologic de la UdG, amb iniciatives de suport a
I'emprenedoria, centres de recerca de primer nivell i altres entitats que vetllen pel talent, pero ha
guedat palesa la necessitat d’establir una major coordinacio entre els actors d’aquest ecosistema.

Objectiu general de I'eix: Reforgar els mecanismes de coordinacié de I'ecosistema innovador
gironi per fer un salt qualitatiu, que posicioni la ciutat com un node en les xarxes globals del
coneixement.

1.1. Programa d’estructures de suport al talent

1.1.1.Mapa del Talent a Girona
1.1.2. Girona Talent Welcome Desk
1.1.3. Residencies per al talent

1.2. Programa de diversificacid i resiliéncia productiva

1.2.1. Suport a l'articulacié de I'ecosistema innovador
1.2.2. Innovacio6 en produccié agroalimentaria

1.2.3. Innovacio6 en produccio turistica

1.2.4. Innovacié en aigua i sostenibilitat

1.2.5. Innovacio en tecnologia digital
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1.2.6. Foment d’'una economia neutre en carboni
1.2.7. Sostenibilitat i eficiencia en I'edificacié
1.2.8. Innovacio en el sector de la bicicleta

> Eix estratégic 2: Girona, la ciutat atractiva

La ciutat de Girona gaudeix d’'un potencial d’atractivitat fonamentat en el turisme de qualitat,
I'esport, el comerg tradicional i de proximitat, la gastronomia i la cultura, sempre apostant per
mantenir els fluxos al llarg de I'any i per atraure visitants de nivell mig i alt. S’ha de vetllar per la
sostenibilitat del model actual de ciutat, augmentant la qualitat dels visitants (i no el fluxe, com
fins ara) i, d’'aquesta manera, captar més valor.

Obijectiu general de I'eix: Reforcar la col-laboracio publica i privada per assegurar la sostenibilitat
del model de ciutat atractiva del que actualment gaudeix Girona.

2.1.Programa de preservaci6 de la qualitat turistica

1.1.1.Foment al turisme de negocis
1.1.2.Turisme sostenible i accessible
1.1.3.Girona, punt de sortida.

1.1.4.Preservacio del producte turistic tradicional

2.2.Programa de consolidacié de la produccio cultural

2.2.1. La fabrica de la cultura
2.2.2. Suport a la creacio

2.3.Programa de salvaguarda del model comercial de proximitat urbana

2.3.1. Gestié del comer¢c emblematic

2.3.2. Foment del comer¢ de proximitat
2.3.3. Arees de Promoci6é Economica Urbana
2.3.4. El mercat del Lleé6 del segle XXI

2.3.5. Preservacio de l'atractivitat comercial

2.4.Programa d’intervencié de gualitat urbana

2.4.1. Espai public de qualitat

2.4.2. Foment de la sostenibilitat urbana
2.4.3. Eixos comercials

2.4.4. La Devesa, parc esportiu

> Eix estratégic 3: Girona, la ciutat de les persones

En la planificacio estratégica d’'una ciutat, també s’ha de posar el focus en les persones i treballar
per assegurar la plena satisfacci6 de les necessitats que la ciutat assenyala com a
imprescindibles.

Objectiu general de I'eix: Posar les persones al centre de la intervencié publica i privada per
garantir la cohesid social, en especial els col-lectius de ciutadans/es amb major risc d’exclusioé.

3.1. Programa de garantia de cohesié social

3.1.1. Foment de I'habitatge public
3.1.2. La concertacio territorial per a la gestio integral de les politiques publiques
d’ocupacié
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3.1.3. Escola d’'Oficis i foment de la formacio professional i els oficis
3.1.4. Mesures d’aprenentatge permanent i programes de segona oportunitat

3.2. Programa de suport a les entitats del Tercer Sector

3.2.1. Contracte — Programa amb el Tercer Sector

> Eix estratégic 4: Girona, la ciutat capital

La ciutat de Girona ha d’actuar com auténtica capital de la seva area urbana i apostar per ser
una metropoli en termes de qualitat de vida, sostenibilitat, serveis avancats a la ciutadania i a les
empreses, harmonitzacié dels diferents usos del sol i captacio de talent.

Objectiu general de I'eix: Generar una logica i una dinamica del treball metropolitana en base a
la coordinaci6 i a la generacio de projectes compartits de caracter intermunicipal.

4.1. Programa de noves arees d’activitat economica

4.1.1. Campus Nou Trueta

4.2. Programa de lideratge de I'Area Urbana de Girona

4.2.1. Planificaci6 de les Vies Verdes
4.2.2. Mobilitat ocupacional sostenible
4.2.3. Coordinacid per a la captacié d'inversions

4.3. Programa de desenvolupament de projectes transfronterers

4.3.1. Identificacid i consecucio de fons europeus per al desenvolupament economic
de la ciutat

El Sr. Josep Quer matitza que els projectes d’Habitatge, del Tercer Sector i de Mobilitat no serien
competencia de I'Area de Promocié Econdmica, perd que s'oferiria suport al desenvolupament
dels mateixos.

L'Alcaldessa Marta Madrenas intervé dient que caldria incorporar la mirada de génere en el Pla
Estrategic, que considera que no s’ha contemplat.

5. Exposicié de les linies de treball per a I'elaboracié del Pla de Mobilitat Urbana
Sostenible Supramunicipal de Girona

La regidora Marta Sureda fa I'exposici6 dels eixos principals per a I'elaboracio del Pla de Mobilitat
Urbana Sostenible Supramunicipal de Girona (PMUS-SGI), en el qual hi participen 11 municipis,
atés que aquest projecte s’'emmarca en la futura area urbana de Girona: Girona, Aiguaviva,
Bescand, Fornells de la Selva, Llambilles, Quart, Salt, Sant Gregori, Sant Julia de Ramis, Sarria
de Ter i Vilablareix. També, compta amb el suport del Consorci del Transport Public de I'Area
Urbana de Girona, I'Autoritat Territorial de Mobilitat (ATM), el Consell Comarcal del Gironés i la
Diputaci6 de Girona.

D’acord amb I"article 1 de | Llei 9/2003, de 13 de juny, de la mobilitat, el Pla de Mobilitat Urbana

és el document basic per configurar les estrategies de mobilitat sostenible de les persones i de
les mercaderies d’'un municipi; i l'article 9.2 de la mateia Llei estableix que I'ambit territorial
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d’aquests plans pot ser el municipi o, amb l'acord corresponent dels ajuntaments afectats, el de
diversos municipis amb un esquema de mobilitat interdependent.

El PMUS-SGI abordara els reptes segiients:

Reduir I'impacte ambiental de la mobilitat urbana i interurbana.
Afavorir la transicié cap a una economia baixa en carboni.
Fomentar els habitts de mobilitat saludables i sostenibles.
Prendre consciéncia dels efectes de la mobilitat en I'espai public.

YVVVY

Les fases per a I'elaboraci6 del PMUS-SGI son les seguents:

=

Recollida d’informacio.

2. Analisi: territorial i socioeconomica, de I'oferta i demanda del sistema de mobilitat, i
externalitats del sistema de transport i aspectes transversals.

3. Diagnosi escenari tendencial.

4. Objectius i alternatives: definicid6 d'objectius i d'alternatives, programa
d’actuacions, indicadors de seguiment, redaccié del document inicial estrategic,
confeccid de I'esborrany del PMUS-SGI, i redacci6 del document d’abast.

5. EAE i versi6 inicial PMUS-SGI: aprovacio inicialf del PMUS-SGI, i informacio
publica i consultes.

6. Proposta final PMUS-SGI: resolucié d’al-legacions, modificacié6 EAE i redaccio
proposta final PMUS-SGI, document resum i resta document de I'expedient
d’avaluacié ambiental estratégica, i delaracié ambiental estratégica.

7. Incorporacié DEA al PMUS-SGI: aprovacié definitiva i publicitat PMUS-SGI.

Procés participatiu

Aquest Pla, actualment, es troba en la fase de recollida d'informacid i analisi. Tot seguit, es duran
a terme els processos participatius, que estan en procés d’elaboracié per part de I'empresa
consultora, amb I'objetiu que la ciutadania pugui participar en I'elaboracié d’aquest Pla, tot i que
també es podra convidar a entitats que es considerin grups d'interes.

El Sr. Josep Quer menciona que la taula recollira les peticions de les entitats integrants, i les
remetra a la Subarea de Mobilitat i Via Publica, que forma part de I'’Area de Territori..

La Sra. Mireia Santamaria intervé proposant que s’haurien de portar a terme dos processos
diferenciats, el de tota la ciutadania i el dels agents socials i economics, atés que els dos
col-lectius tenen diferents necessitats, i aixi les exposaran. En aquest sentit, identifica dos nivells:

1. La concertaci6 territorial: amb les entitats i agents del territori
2. Procés patrticipatiu ciutada, obert a tota la poblacié.

La Sra. Belén Lopez demana el motiu pel qual s’han seleccionat els 11 municipis esmentats, i
I'alcaldessa Marta Madrenas respon que son els municipis del Pla Director de I'Area Urbana, que
formen part de la ATM.

La regidora Gloria Plana suggereix la possibilitat de fer el seguiment, periddicament del PMUS-
SGI.

Finalment, la regidora Marta Sureda destaca el caire innovador d’aquest Pla, pel fet que és el

primer, a nivell estatal, que reuneix a tants municipis. També puntualitza que la ciutat de Girona
té I'obligacio de tenir aquest pla, mentre que altres municipis no.
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6. Exposicio dels projectes Next Generation de I’Ajuntament de Girona

Es fa una breu presentacio dels Projectes Next Generation gestionats per part de I'’Ajuntament
de Girona, seguint el document que s’ha lliurat als assistents:

> Mobilitat

Programa d'ajudes a municipis per a la implantacié de zones de baixes emissions i la
transformacio digital i sostenible del transport urba.

Creaci6 zona baixes emissions (ZBE)

Carril bici de connexié dels municipis de Girona i Vilablareix
Aparcament segur per a bicicletes (Parc Central)

Vorera de connexio a Torre Gironella

Aparcament dissuasiu Mas Gri

Ampliacio del servei de Girocleta

Adquisicié d”autobusos eléctrics

L'Alcaldessa Marta Madrenas precisa que la zona de baixes emissions potser no implicara
una actuacio molt restrictiva per a Girona, perque la ciutat ja té un bon nivell de I'aire. També
menciona que actualment ja s’ha reduit un 25% la mobilitat amb vehicle privat, degut a un
canvi d’habits de la ciutadania.

> Turisme sostenible: Menja’'t Girona

Projecte integral de ciutat per a desenvollupar una experiéncia turistica que enllaci patrimoni
natural, gastronomic, horticola, cultural, arquitectonic-urbanistic i producci6 Km 0 amb
I'obejctiu de consolidar la ciutat com a destinaci6 de turisme sostenible.

> Transformacié digital i modernitzacio

Millora de les comunicacions entre els sistemes informatics de I’Ajuntament de Girona i la
necessitat de reforcar la ciberseguretat.

Millora de la connectivitat en I'entorn CPD

Adequacio dels sistemes de commutacié a la xarxa d’accés
Implantacié d'un Centre d’'Operacions de Ciberseguretat
Millora de les capacitats de copia de seguretat i de restauracio

> Sostenibilitat: GiroNat

Projecte compartit de ciutat, perdurable i demostratiu, que impulsa la biodiversitat i la
infraestructura ecoldgica com a eixos vertebradors d'un GIR de 180 graus cap a una
renaturalitzacié urbana, transformant Girona en una ciutat més verda, resilient i saludable.

> Cultura
¢ Modernitzacio digital i promoci6 de la sostenibilitat ambiental de les infraestructures
del Teatre Municipal i de I’Auditori de Girona.

e Adquisicié de llibres destinats a les biblioteques publiques del sistema de lectura
publica de Catalunya.
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> Urbanisme

Rehabilitacié sostenible del parc public institucional, amb una visi6 integral, per complir amb
I'objectiu europeu d’'un parc public de qualitat, alta eficiéncia energética i descarbonitzat pel
2050.

e Central El Moli
o Casa de la Tecnologia (Xalet Soler)

> Drets Socials
e Projecte Pigall: Millora de la intervenci6 dels serveis socials amb la implementacio
de la intel-ligéncia artificial.
e 14 actuacions d’'accessibilitat fisica i cognitiva als centres civics, OAC i Estacié Jove.

A continuacio es facilita I'enllag web amb la presentacio:

Projectes Next Generation Ajuntament de Girona

Finalment, totes les persones assistents acorden que es penjara tota la informacié presentada a
la pagina web de la Taula per la Reactivacié Economica i Ocupacional de Girona.

Sense més intervencions, ni precs ni preguntes, es dona per finalitzada la reunié del Plenari.
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https://web.girona.cat/documents/20147/154626/03-2023-MenjatGirona.pdf

