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1. Estat de situacié de I'economia catalana i gironina

1.1) Evolucié del 2020

L’economia catalana i la mundial s’han vist greument condicionades per la crisi de la COVID-19. A
nivell europeu i com a conseqiiéncia de les mesures de contencié de la pandémia, segons les
estimacions de laComissio Europea s’estima que I'economia de la zona euro ha operat entre un 25%
i un 30% per sota de la seva capacitat, durant el periode de confinament més estricte.

La situacié catalana es reflecteix en les xifres econdomiques i de mercat de treball que, malgrat el
repuntdel tercer trimestre del 2020, evidencien que el producte interior brut de Catalunya ha patit una
forta caiguda, presentant un descens d’'un 11,4% en la mitjana anual del 2020"'. Aquest descens
s’entén sobretot pel gran pes que tenen els serveis, més exposats a la interaccié social i la
importancia del turisme.

Segons dades publicades a la Nota de Conjuntura Economica (Numero 113, del gener del 2021),
tots els grans sectors d’activitat han vist reduit el seu VAB, essent la construccio i els serveis els
que mostren una caiguda més accentuada al 4rt trimestre del 2020 respecte el 4rt trimestre del
2019 (un 15,5% i un 10,8% respectivament) i, en contraposicio, el sector agrari és el que pateix una
menor reduccio (del 0,8%).

Variacié anual del PIB catala

PIB Catalunya
Dades corregides d'efectes estacionals i de calendari (% de variacié interanual)

2019 2020 2019 2020

Mitjana Mitjana art ler 2on 3er art

anual anual | Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre
Agricultura -3,1 -2,4 -3,5 -4.4 -2,2 -2,2 -0,8
Industria -0,3 -9,0 -0,4 -4,1 -18,9 -7,8 -5,0
Construccio 2,3 -15,5 -0,5 -7,8 -28,9 -9,7 -15,5
Serveis 2,7 -11,6 1,7 -5,0 -20,5 -10,0 -10,8
PIB pm 1,9 -11,4 1,3 -51 -21,6 -9,1 -9,6
PIB pm (% de variacié
intertrimestral) 0.0 -8 -17,0 16,2 05

Font: Nota Conjuntura Economica nimero 113. A partir de dades de I'ldescat

El sector de la construccio seria el que presenta una major davallada anual del VAB al 4rt trimestre
del 2020, segons les dades de I'ldescat. La situacio d’elevada incertesa econdmica els darrers
mesos del 2020, hauria perjudicat el sector per la reduccié o ajornament de les decisions d’inversio.
Tot i aixi altres dades del sector de la construccio, com les d’afiliacio presenten un signe més positiu,
ja que en la comparativa anual (2019-2020) no presenta destruccié d’ocupacio, a diferéncia d’altres
sectors.

La industria presenta una tendéncia més positiva, en comparacié als altres sectors, i presenta un
descens del VAB més moderat. A destacar els increments en les branques quimiques o els altres
productes minerals no metal-lics, el cautxu i plastic, subministrament d’aigua, paper i arts grafiques,
i la millora al material de transport.

Al quart trimestre del 2020, el sector serveis pateix un descens del 10,8% del VAB en comparacio
amb el mateix periode del 2019. Els serveis més afectats han estat aquells que comporten més
interaccié social i que es veuen més afectats per les restriccions, en especial els serveis
d’allotjament, la restauracid, el comerg i les activitatsartistiques i de lleure. Per contra, s’observa un
petit grau de millora en les activitats professionalsi tecnologiques i en els serveis de no mercat
(administracio publica i sanitat).

! Nota de conjuntura economica. Numero 108, gener de 2020. Departament de la Vicepresidéncia i d’'Economia i
Hisenda, Generalitat de Catalunya.



El creixement de les exportacions de béns s’ha desaccelerat al llarg del 2020 respecte I'any anterior.
En termes acumulats, fins al novembre del 2020 es disminueix un 11,6%, mentre que les
importacions de béns presenten un descens del 19,5% en termes acumulats, fins aquest novembre.

L’any 2020 s’ha vist greument afectat per la crisi sanitaria de la COVID-19 i el mercat de treball s’ha
vist impactat per aquesta situacié. En el conjunt de Catalunya es manté el ritme de descens en
relacié al 2019, amb una davallada de 137.600 persones afiliades, dada que suposa una caiguda
de I'afiliacié del 2,2% en comparacié al mateix periode del 2019. La taxa d’atur durant el 2020 a
Catalunya ha estat d'un 12,6%, que representa 1,6 punts més que el 2019.

En relaci6 a la demarcacié de Girona, les empreses instal-lades a la provincia van exportar per valor
de 5.803,76 milions d’euros durant el 2020, un 0,32% més que I'any anterior. Pel que fa a les
importacions, Girona se situa en 2.633,68 milions d’euros, un 7,74% menys que el 2019.

A la ciutat de Girona, I'afiliacié total a la Seguretat Social ha estat de mitjana durant els tres primers
trimestres del 2020 de 71.830 persones, un 2,3% menys que el 2019. La mitjana d’atur registrat ha
augmentat en 'dltim any, un 24,08%. Tot i 'augment generalitzat de I'atur en tots els sectors, destaca
lincrement del 26,10% del sector serveis.

1.2) Evolucié del 2021 i previsions

D’acord amb L’avang trimestral del PIB, que elabora I'ldescat, s’aprecia que a inicis d’any,
concretament durant el primer trimestre del 2021 I'economia catalana ha registrat un lleuger
retrocés, d’'un 0,4% intertrimestral (-0,6% el quart trimestre del 2020). Aquesta dinamica és resultat
de 'empitjorament de la pandémia a principis d’aquest any, fet que ha estat generalitzat a escala
europea, i que ha implicat un manteniment de les restriccions. D’altra banda, I'evolucié de I'activitat
econdmica ha anat de menys a més al llarg del primer trimestre, en paral-lel a la millora gradual de
la situacié sanitaria, tal com suggereix el to més positiu dels indicadors del marg.

Segons les previsions macroeconomiques de Catalunya, al mercat de treball 2021 es dibuixa una
recuperacioé gradual de I'ocupacio equivalent a temps complet (4,4%) i una taxa d’atur del 13,3%.
Les previsions per al 2022 suggereixen que I'ocupacié a temps complet augmentara un 3,3%, fet
que permetria un descens de la taxa d’'atur fins al 12,4%.

Si s’analitzen les previsions globals que hi ha per al conjunt del 2021, d’acord amb la Nota de
Conjuntura Econdmica 114 de la Generalitat, el Fons Monetari Internacional preveu una recuperacio
dispar entre economies, concretament a nivell espanyol es preveu un creixement del 6,4% del PIB
per al conjunt del 2021, la més elevada el 2021 entre les grans economies avangades. Tot i el rebot,
encara quedara lluny dels nivells previs a la COVID-19.

Previsions de creixement economic
(% de variacio interanual del PIB)

Projeccions
2020 2021 2022

Economia mundial -3,3 6,0 4.4
Economies avangades -4,7 5,1 3,6
Estats Units -3,5 6,4 3,5
Japo -4,8 3,3 2,5
Regne Unit -9.9 53 5.1
Zona euro -6,6 4.4 3,8
Alemanya -4,9 3,6 3,4
Francga -8,2 5,8 4,2
Italia -8,9 4,2 3,6
Espanya -10,8 6,4 4,7
Economies emergents i en -2,2 6,7 5,0
desenvolupament

Xina 2,3 8,4 5,6

india -8.0 12,5 69




Europa emergent -2,0 4.4 3,9

Russia -3,1 3,8 3,8
America llatina i Carib -7,0 4.6 3,1
Orient Mitja i Asia Central -2,9 3,7 3,8
Africa subsahariana -1,9 34 4.0
Comerg mundial -8,5 8,4 6,5

Font: World Economic Outlook, FMI (gener de 2021), INE i Eurostat.

1.3) Estat de situacié a la ciutat de Girona

» Ocupacidé

El nombre total de persones afiliades a marg del 2021 ha estat de 76.127. Aquesta xifra és
un 0,82% inferior a la del passat febrer (76.755) i un 4,79% superior a la del marg del 2020,
data d’inici de la declaracié de I'estat d’alarma i de la crisi de la COVID-19.

70,000 Evolucié mensual de I'afiliacié a la Seguretat Social a la ciutat de Girona
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Ocupacio: Afiliacio a la Seguretat Social (Ill T 2020)2

A nivell trimestral i per sectors, a la ciutat de Girona durant el tercer trimestre del 2020 s’han registrat 72.768 persones afiliades a la Seguretat Social.

D’aquestes, 65.922 estan al regim general de la seguretat social i 6.846 ho fan al regim especial de treballadors autonoms.

Per sectors, els serveis son els que pateixen un major descens, perdent 1.849 afiliats respecte I’any passat.

GIRONA CIUTAT GIRONES DEMARCACIO DE GIRONA CATALUNYA
AFILIACIO VAR. ANUAL L VAR. ANUAL L VAR. ANUAL VAR. TRIMESTRAL VAR. ANUAL VAR. TRIMESTRAL
1I'T 2020 Valor TRIMESTRAL Valor TRIMESTRAL Valor Valor
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.
v v v
REEE 65.922 -1.697 -2,5 1.615 2,5 - 91.887 -1.695 -1,8 2.357 2,6 - 246.385 -11.335 -4,4 -1.804 -0,7 2.704.016 -85.974 -3,1 35.078 1,3 -
A v A v v v
Agricultura 50 14 38,9 -14 -21,9 283 11 4,0 -26 -8,4 1.457 45 3,2 -56 -3,7 9.667 173 1,8 -164 -1,7
A v A v v v
Industria 3.064 68 2,3 -58 -1,9 9.852 94 1,0 -36 -0,4 49.311 669 1,4 -120 -0,2 436.451 -3.877 -0,9 -640 -0,1
A v A A v A
Construccio 1.628 65 4,2 -39 -2,3 4.570 132 3,0 36 0,8 17.457 -15 -0,1 -307 -1,7 138.164 -95 -0,1 1.350 1,0
v A v A v A
Serveis 61.180 -1.844 -2,9 1.726 2,9 77.182 -1.932 -2,4 2.383 3,2 178.160 -12.034 -6,3 -1.321 -0,7 2.119.734 -82.175 -3,7 34.532 1,7
R 6.846 -17 -0,2 M 69 1,0 - 13.360 19 0,1 - 132 1,0 - 60.203 -819 -1,3 274 0,5 - 545.746 -2.915 -0,5 1.274 0,2 -
v v v v v v
Agricultura 54 -4 -6,9 -1 -1,8 390 -19 -4,6 -3 -0,8 3.126 -50 -1,6 -5 -0,2 22.502 -472 -2,1 -150 -0,7
) v A v A A v
Industria 377 -2 -0,5 10 2,7 934 -19 -2,0 12 1,3 4.327 -111 -2,5 14 0,3 38.386 -1.219 -3,1 -113 -0,3
) v v A v v A
Construccio 667 -6 -0,9 -10 -1,5 1.718 5 0,3 -5,0 -0,3 9.711 -39 -0,4 -47 -0,5 68.434 521 0,8 93 0,1
) v A A A A A
Serveis 5.748 -5 -0,1 70 1,2 10.318 52 0,5 128 1,3 43.039 -619 -1,4 312 0,7 416.424 -1.745 -0,4 1.444 0,3
v
WAL 72.768 -1.714 -2,3 M 1.684 2,4 o 105.247 -1.676 -1,6 2.489 2,4 A 306.588 -12.154 -3,8 -1.530 -0,5 M 3.249.762 -88.889 -2,7 36.352 1,1 A
. A v v v v v
Agricultura 104 10 10,6 -15 -12,6 673 -8 -1,2 -29 4.1 4.583 -5 -0,1 -61 -1,3 32.169 -299 -0,9 -314 -1,0
) A v A v v v
Industria 3.441 66 2,0 -48 -1,4 10.786 75 0,7 -24 -0,2 53.638 558 1,1 -106 -0,2 474.837 -5.096 -1,1 -753 -0,2
- A v A A v A
Construccio 2.295 59 2,6 -49 -2,1 6.288 137 2,2 31 0,5 27.168 -54 -0,2 -354 -1,3 206.598 426 0,2 1.443 0,7
. v A v A v A
Serveis 66.928 -1.849 -2,7 1.796 2,8 87.500 -1.880 -2,1 2.511 3,0 221.199 -12.653 -5,4 -1.009 -0,5 2.536.158 -83.920 -3,2 35.976 1,4

Font: Elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori del Treball i Model Productiu, Generalitat de Catalunya.

2 Les dades d’afiliacié a la seguretat Social per sectors d’activitat i del 4rt Trimestre del 2020 encara no han sortit publicades. Aixi doncs, s’agafaran les del 3er trimestre com a referéncia.
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' Les dades d'afiliacio a la seguretat Social per sectors d’activitat i del 4rt Trimestre del 2020 encara no han sortit publicades. Aixi doncs, s’analitzen les del 3er trimestre com a referéncia.
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» Activitats economiques

Al tercer trimestre de 2020, les principals activitats econdmiques amb major nombre de persones
afiliades a la ciutat de Girona son ’Administracié publica, Defensa i SS obligatoria, el comerg al
detall (excloent vehicles a motor), les activitats sanitaries, les activitats relacionades amb I'ocupacio,
'educacié i els serveis de menjar i begudes, que suposen el 54,86% dels totals d’afiliats.

Les principals activitats afectades per la reduccio de nombre de persones afiliades a la Seguretat
Social han estat les activitats esportives i d’entreteniment.

Activitat Economica TOTAL %
Adm. publica, Defensa i SS obligatoria 14.447 19,85
Comerg detall, exc. vehicles motor 7.056 9,70
Activitats sanitaries 6.321 8,69
Activitats relacionades amb l'ocupacio 4.206 5,78
Educacio 4.170 5,73
Serveis de menjar i begudes 3.721 5,11
Serveis a edificis i de jardineria 2.802 3,85
Serveis socials sense allotjament 2141 2,94
Mediacio financera 2.078 2,86
Comerg engrbs,gxgi vehicles motor 1907 2,62
Activitats juridiques i de comptabilitat 1.841 2,53

_Serveis socials amb allotjament - 1416 1,95
Transport terrestre i per canonades 1.345 1,85
Activitats especialitzades construccié 1.316 1,81 _
Industries de productes alimentaris 1.268 1,74
Activitats postals i de correus 1.047 1,44_
Altres activitats de serveis personals 1.022 1,40
Venda i reparacié de vehicles motor 971 1,33_
Construccio dimmobles L 967 1,33
Activitats de seguretat i investigacio 894 1,23
Activitats administratives d'oficina 8671” 1,18
Activitats esportives i d’entreteniment 861 1,18
Serveis de tecnologies de la informacio 753 1,03
Serveis técnics arquitectura i enginyeria 729 1,00
Activitats associatives 613 0,84
Total 25 activitats principals 64.753 88,99
Resta Activitats 8.015 11,01
Total Activitats 72.768 100,00%

Dades del lll Trimestre de 2020. Font: Observatori del Treball i Model Productiu, Generalitat de Catalunya.



Activitat Economica Set. 2020 % Juny 2020 Set. 2019 Set. 2009 Variaci6 trimestral Abs. Variacié anual Abs. Var. 2020 - 2009 Abs.
Adm. publica, Defensa i SS obligatoria 14.447 19,85  15.069 14.231 8.608 -41 [l 622 V¥ 015 216 A e7s 5.839
Comerg detall, exc. vehicles motor 7.056 9,70 7.210 7.774 6.975 -2,1 l -154 V¥ -9,2 - -718 'V |1 2 81
Activitats sanitaries 6.321 8,69 5.901 6.142 5.705 ] 71 420 A 29 179 A 108 616
Activitats relacionades amb locupacio 4.206 578  3.402 4752 2.180 | — Y 804 A -11,5[0 546 ¥ L1929 2,026
Educacio 4.170 573 3.936 4.086 3.713 O 59 234 A 21 84 A 012,3 457
Serveis de menjar i begudes 3.721 511  3.230 4.075 2.978 ] 152 491 A -7 Il 354V 24,9 743
Serveis a edificis i de jardineria 2.802 3,85 2.572 2722 2.905 - 8,9 230 . 2,9 80 A -3,5 | -103
Serveis socials sense allotjament 2.141 294 2090 2.098 1.644 024 51 020 43 30,2 497
Mediacio financera 2.078 2,86 2.097 2132 3.796 091 -19 250 -54 45,3 N -1.718
Comerg engros, exc. vehicles motor 1.907 2,62 1.882 1.893 1.915 | 1,3 25 0,7 14 -0,4 | -8
Activitats juridiques i de comptabilitat 1.841 2,53 1.845 1.848 3.495 -0.21 -4 -0,4 -7 -1.654
Serveis socials amb allotjament 1.416 1,95 1.354 1.341 943 ] 46 62 5.6 75 A 473
Transport terrestre i per canonades 1.345 1,85 1.217 1.310 1.226 ] 105 128 02,7 35 119
Activitats especialitzades construccio 1.316 1,81 1.327 1.274 1.684 -0,8 ] -11 033 42 -368
Industries de productes alimentaris 1.268 1,74 1.274 1,193 1.017 05 | -6 [ 75 A 24,7 251
Activitats postals i de correus 1.047 1,44 979 1.014 752 69 68 03,3 33 []39,2 295
Altres activitats de serveis personals 1.022 1,40 1.039 1.110 923 1,60 -17 79 Il -88 0107 99
Venda i reparaci de vehicles motor 971 1,33 951 964 797 021 20 lo7 7 O 21,8 174
Construccié d'immobles 967 1,33 991 948 1.712 2410 -24 02,0 19 -43,5 [l -745
Activitats de seguretat i investigacié 894 1,23 874 900 478 023 20 07 | -6 1870 416
Activitats administratives d'oficina 861 1,18 634 902 552 358 227 450 -41 56,0 309
Activitats esportives i d’entreteniment 861 1,18 1.008 959 545 -14,6 [ 147V -10,2[H -98 [ 580 316
Serveis de tecnologies de la informacié 753 1,03 711 711 336 59 42 O 59 42 | — Py 417
Serveis técnics arquitectura i enginyeria 729 1,00 744 729 882 201 -15 0,0 0 -17,30 -153
Activitats associatives 613 0,84 646 618 739 -5,1 -33 08l -5 17,10 -126
Activitats immobiliaries 522 0,72 509 522 519 0 26 13 0,0 0 | 06 3
Recerca i desenvolupament 505 0,69 489 482 145 0 3,3 16 4.8 23 360
Serveis d'allotiament 503 0,69 528 537 409 -47 -25 63 [l -34 23,0 94
Activitats professionals i técniques ncaa 492 0,68 472 485 331 O 42 20 14 7 ﬁ48,6 161
Transport aeri 417 0,57 452 805 - 7,70 35 v 482 I 388V 0,0 417
Assegurances i fons pensions 381 0,52 393 376 431 310 -12 1,3 5 0,0 -50
Activitats auxiliars mediacié financera 343 0,47 335 339 390 024 8 1,2 4 21 -47
Edicié 332 0,46 306 415 443 Css 26 -20,0 I -83 251l 111
Emmagatzematge i afins al transport 311 043 335 360 470 72 Il 24 -13,c0 -49 338l -159
Productes metal-lics, exc. maquinaria 288 0,40 299 317 356 -3,7 [ ] -11 -9,1 - -29 -19,1. -68
Aigua 286 0,39 319 308 301 -10,3 [ -33 7,1l 22 -5,01 -15
Tractament de residus 251 0,34 278 240 164 -9,7 I 27 Oas 11 530 87
Publicitat i estudis de mercat 247 0,34 233 237 273 [ 60 14 042 10 951 -26
Telecomunicacions 237 0,33 227 269 463 [ 44 10 -11,9 -32 P | -226
Maquinaria i equips ncaa 217 0,30 218 211 259 -0,5 | -1 l 2,8 6 -16,2 l -42
Total activitats presentades 70085 96,31 68.376 71.629 61.454 025 1.709 22 11 -1.544 14,0 8.631
Resta d'activitats econdomiques 2.683 3,69 2.708 2.853 3.626 09 -25 -6,0 Il -170 -26,0[ -943

TOTAL 72.768 100,00 71.084 74.482 65.080

Font: Elaboracié propia a partir de dades de I'Observatori del Mercat de Treball i Model Productiu, Generalitat de Catalunya.



» Atur registrat

A la ciutat de Girona al marg del 2021, s’ha registrat un total de 6.689 persones aturades, fet que suposa un augment del 24,77% en comparacié amb el marg

del 2020.

A través de la comparativa anual s’observa un augment generalitzat de persones aturades a tots els sectors. Tanmateix en la mensual s’'observa com els
sectors de la industria i els serveis presenten una variacid negativa.

Les activitats amb major nombre de persones aturades son els serveis de menjar i begudes, el comerg al detall (excloent vehicles amb motor) i les activitats

relacionades amb I'ocupacid, que sumen 2.074 persones aturades, i suposen el 31% del total d’aturats de la ciutat.

GIRONA CIUTAT GIRONES DEMARCACIO DE GIRONA CATALUNYA
Ma/:;ruz%21 Vil VAR. ANUAL VAR. MENSUAL Valor VAR. ANUAL VAR. MENSUAL Valor VAR. ANUAL VAR. MENSUAL Valor VAR. ANUAL VAR. MENSUAL
Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel.

TOTAL 6.689 1.328 24,8 A -96 -1,4 v 12.578 2.640 26,6 A -191 -1,5 v 49.630 10.351 26,4 A 1':;95 -2,7 v 505.900 88.853 21,3 A -6.390 -1,2 v
Nac. esp. 4.647 724 18,5 A -88 -1,9 v 8.367 1.415 20,4 A -205 -2,4 v 34.826 6.322 22,2 A 131_88 -3,3 v 387.564 57.663 17,5 A -5.845 -1,5 v
Nac. no esp. 2.042 604 42,0 A -8 -0,4 v 4.211 1.225 41,0 A 14 0,3 A 14.804 4.029 37,4 A -207 -1,4 v 118.336 31.190 35,8 A -545 -0,5 v
Home 3.102 621 25,0 A -69 -2,2 v 5.991 1.335 28,7 A -116 -1,9 v 22.865 5.374 30,7 A -728 -3,1 v 228.002 44.249 241 A -3.197 -1,4 v
Dona 3.587 707 24,5 A -27 -0,7 v 6.587 1.305 24,7 A -75 -11 v 26.765 4.977 22,8 A -667 -2,4 v 277.898 44.604 19,1 A -3.193 -1,1 v
De 16 a 19 anys 211 86 68,8 A -7 -3,2 v 447 176 64,9 A -6 -1,3 v 1.300 424 48,4 A -60 -4.4 v 10.209 2.284 28,8 A -308 -2,9 v
De 20 a 24 anys 483 105 27,8 A -29 -5,7 v 902 257 39,8 A -60 -6,2 v 3.416 934 37,6 A -303 -8,1 v 30.049 6.661 28,5 A -1.313 -4,2 v
De 25 a 29 anys 658 83 14,4 A -53 -7,5 v 1.155 201 211 A -85 -6,9 v 4.237 854 25,2 A -315 -6,9 v 43.766 8.490 241 A -1.783 -3,9 v
De 30 a 44 anys 2.394 601 33,5 A 3 0,1 A 4.328 1.038 31,6 A -46 -11 v 16.022 3.644 29,4 A -463 -2,8 v 163.995 31.981 24,2 A -2.820 -1,7 v
De 45 a 64 anys 2.943 453 18,2 A -10 -0,3 v 5.746 968 20,3 A 6 0,1 A 24.655 4.495 22,3 A -254 -1,0 v 257.881 39.437 18,1 A -166 -0,1 v
Fins a 6 mesos 1.691 1.(;96 -39,3 v -241 -12,5 v 3.160 -1.860 =371 v -449 -12,4 v 11.941 -8.327 -41,1 v 2':;91 -16,7 v 119.579 -89.203 -42,7 v 13;334 16’4 v
De 6 a 12 mesos 1688 @ 838 | 986 A 25 45 v 3168 1570 . 982 = A 61 19 v 13612 7280 - 1150 @ A -281 20 . V| 125251 62534 = 997 = A 6453 . 49 |V
Més de 12 mesos 3.310 1.586 92,0 A 170 54 A 6.250 2.930 88,3 A 319 54 A 24.077 11.398 89,9 A 1.277 5,6 A 261.070 115.522 79,4 A 13.997 57 A
Sense estudis 155 24 18,3 A 5 3,3 A 554 97 21,2 A 25 4,7 A 2125 389 22,4 A -1 0,0 v 7.869 1.374 21,2 A 19 0,2 A
Primaris incompl. 570 116 25,6 A -3 -0,5 v 1.567 347 284 A 6 0,4 A 4.759 1.050 28,3 A -38 -0,8 \4 23.282 4.602 24,6 A 79 0,3 A
Educacié general 4.666 1.048 29,0 A -58 -1,2 v 8.227 1.880 29,6 A -145 -1,7 v 33.952 7.351 27,6 A -974 -2,8 v 354.331 66.090 22,9 A -3.477 -1,0 v
;zsitsecundari 698 85 13,9 A -19 -2,6 v 1.338 219 19,6 A -55 -3,9 v 5.950 1.151 24,0 A -248 -4,0 v 80.268 12.178 17,9 A -1.644 -2,0 v
Estudis superiors 600 55 10,1 A 21 34 v 892 97 122 A 2 24 v 2.844 410 168 | A -134 45 v| 40150 | 4.609 130 A -1367 33V
Agricultura 170 63 58,9 A 7 43 A 437 151 52,8 A 22 53 A 1.681 559 49,8 A 52 3,2 A 11.686 3.286 39,1 A 328 2,9 A
Industria 583 119 25,6 A -16 -2,7 v 1.314 311 31,0 A -14 -1,1 v 4.853 1.012 26,3 A -91 -1,8 v 50.757 5.701 12,7 A -511 -1,0 v
Construccié 511 67 15,1 A 4 0,8 A 1.151 191 19,9 A -15 -1,3 v 4.225 907 27,3 A -97 -2,2 v 38.001 5711 17,7 A -388 -1,0 v
Serveis 4.883 895 22,4 A -110 -2,2 v 8.634 1.656 23,7 A =217 -2,5 v 35.772 6.904 23,9 A 1':;44 -3,6 v 371.242 64.884 21,2 A -6.647 -1,8 v
SOA 542 184 51,4 A 19 3,6 A 1.042 331 46,6 A 33 3,3 A 3.099 969 45,5 A 85 2,8 A 34.214 9.271 37,2 A 828 2,5 A

Font: Observatori del Treball i Model Productiu, Generalitat de Catalunya

V Davallada de l'atur

A Augment de I'atur

Sense variacié
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Girona ciutat: Evolucié atur Marg 2021
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Girona ciutat: Evolucié atur per grans sectors — Marg 2021
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Atur registrat segons divisio d’activitat econdmica. Girona ciutat, mar¢ 2021

Febrer
Activitat Economica Marg 2021 % 2021 Marg 2020 Marg 2010 Variacié mensual Abs. Variacié anual Abs. Variacié 2020 - 2010 Abs.
Serveis de menjar i begudes 761 11,4 784 610 499 29 23 v Bl s 151 B 222 262 A
Comerg detall, exc. vehicles motor 751 11,4 765 609 735 180 14 v B 53 142 -17,10 16
Activitats relacionades amb l'ocupacié 562 9,2 603 495 437 Y | 41 v I 135 67 133 125 A
Sense ocupacio anterior 542 6.7 523 358 399 e 19 A I 5 4 184 -10,310 143 A
Serveis a edificis i de jardineria 452 6,6 448 354 299 Hoo 4 A I 27 98 W84 153 A
Construccio dimmobles 271 36 280 193 180 -32[0 9 v I 40,4 78 61,41 91
Comerg engros, exc. vehicles motor 264 3,8 265 205 180 041 -1 I 283 59 337 [ 84
Adm. pablica, Defensa i SS obligatoria 262 43 262 231 599 0,0 0 134 31 B39 -337 V
Activitats especialitzades construccio 260 3.9 267 209 315 28] 7 51 1A 55 v
Industries de productes alimentaris 238 3,8 235 203 711 O3 3 M 172 35 172 -473 v
Serveis dallotiament 156 18 149 98 91 7 7 A 58 [ PEp 65
Educacié 144 21 149 111 143 34T 5 33 2240 1
Serveis socials sense allotiament 133 1,9 137 101 93 29 -4 32 B 209 40
Altres activitats de serveis personals 129 1,9 137 104 86 -5,8- -8 >4 .0 25 I s6 43
Agricultura, ramaderia i caga 124 1,7 125 91 180 08l -1 I 36,3 33 l77 56V
Transport terrestre i per canonades 112 1,6 110 86 76 Wis 2 I 0.2 26 —49,4. 36
Serveis socials amb allotjiament 108 2,2 109 116 81 -0,9| -1 -6,9 l ) -8 I13,2 27
Activitats sanitaries 106 13 106 69 13 0,0 0 [ BN 37 -38,1[]
Activitats esportives i dentreteniment 95 15 88 78 126 [ X 7 A BB 17 68 |
Llars que ocupen personal doméstic 94 1,1 98 60 24 41 -4 N s 34 [
Activitats administratives d'oficina 78 1,3 77 69 74 073 1 130 9 I 50,0 4
Activitats juridiques i de comptabilitat 64 0,9 64 48 95 0,0 0 I 333 16 0,0 -31
Venda i reparaci6 de vehicles motor 50 1,1 53 58 58 57 -3 13,8 -8 495 -8
Activitats associatives 46 0,6 47 34 86 210 -1 I 35,3 12 -1 8,2! -40
Emmagatzematge i afins al transport 45 0,6 44 32 81 23 1 I 05 13 -26,5[] -36
Activitats immobiliaries 44 0,6 45 34 57 2,2[] -1 o 4 10 -40,4[] -13
Activitats professionals i técniques ncaa 42 0,5 48 28 21 25 -6 MM50,0 14 - 21
Productes metal-lics, exc. maquinaria 42 0,8 42 45 55 0,0 0 6,70 -3 -60,5[_] -13
Mediacié financera 41 07 44 36 49 68 -3 B 30 5 632 -8
Publicitat | estudis de mercat a7 0.4 36 2 23 [ PE 1 [ X 15 a3l 14
Activitats postals i de correus 36 0,5 36 25 79 0,0 0 m 44.0 11 W33 -43
Recerca i desenvolupament 34 0,6 37 30 35 -8,1 ﬁ -3 -13,3 4 I 0557 -1
Arts grafiques i suports enregistrats 32 0,6 31 31 19 . 3.2 1 I 32 1 52,7 13
Serveis técnics arquitectura i enginyeria 30 0,4 31 24 30 -3,2' -1 “ 25,0 6 —68,4- 0
Activitats de seguretat i investigacio 28 04 30 23 43 7 2 BN 5 13,8 15
Tractament de residus 26 0,5 27 26 55 -3,7 . -1 0.0 0 -20,0. -29
Telecomunicacions 25 0,4 26 22 61 -3,8 “ -1 . 136 3 -35,11] -36
Industries fusta i suro, exc. mobles 24 0,3 22 18 56 I . 2 [ kK 6 46,9 -32
Activitats de lloguer 24 0,5 27 25 29 EIR] | -3 40l -1 -63,9 [ -5
Activitats artistiques i d'espectacles 23 0,4 22 24 37 - 4,5 1 -42 11 -1 -43 | -14
Total activitats presentades 6.335 93,9 6.429 5.035 6310 -1,50 -94 I 25,8 1300 -19400 25
Resta d'activitats economiques 354 5,3 356 326 666 06l -2 W 36 28 -55,7[] -312
Total atur 6.689 99,2 6.785 5.361 6.976




» Expedients de regulacié d’ocupacio

El marg del 2021 s’han registrat a la comarca del Gironés 24 expedients de regulacio, que afecten
a 128 persones treballadores.

D’aquests expedients, un 35,71% pertanyen a empreses dedicades al comer¢ a I’engros i al
detall (5 expedients que afecten a 41 persones).

Les altres activitats afectades per un expedient de regulacié a la ciutat han estat les activitats
sanitaries i serveis socials, I'’hostaleria, el transport i emmagatzematge, la construccié i les activitats
financeres i d’assegurances.

Segons dades acumulades de gener a marg del 2021, al Gironés hi ha hagut 135 expedients que
afecten a 872 persones treballadores.

A la ciutat de Girona de gener a marg del 2021 s’han registrat 80 expedients de regulacié que
afecten a 446 persones treballadores.

D’aquests expedients un 37,50% (30) pertanyen a empreses dedicades al comerg a I’engrosi al
detall, i suposen el 39,69% de les persones treballadores afectades (177). La segona activitat més
afectada és I'hostaleria que suposa el 28,75% (23) dels expedients realitzats al 2021 i un 16,59%
(74) de les persones afectades per un expedient de regulacio.

EROS marg 2021

Total
Persones
Comarca Expedients treballadores
Gironés 24 128
Alt Emporda 23 137
Baix Emporda 24 232
Cerdanya 5 17
Garrotxa 3 10
Pla de I'Estany 2 3
Ripollés 4 10
Selva 23 634
Catalunya 629 9.482

ACUMULAT DEMARCACIO (Gener a Marg 2021)
Total

Persones

Comarca Expedients treballadores

Gironés 135 872
Alt Emporda 169 863
Baix Emporda 182 859
Cerdanya 73 248
Garrotxa 45 362
Pla de I'Estany 20 206
Ripollés 41 124
Selva 104 1.244
Catalunya 5.996 71.899
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GENER - MARG 2021
Total

Persones treballadores
Territori Expedients

Girona 80 446

ERO PER ACTIVITAT ECONOMICA A LA CIUTAT DE GIRONA
Acumulat Gener a Marg 2021

Expedients Persones
P treballadores

G. Comerg a I’engros i al detall 30 177
|. Hostaleria 23 74
N. Activitats administratives i auxiliars 2 56
C. Industries manufactureres 3 53
R. Activitats artistiques i
d’entreteniment 7 44
Q. Activitats sanitaries i serveis socials 2 10
S. Altres serveis 6 9
H. Transport i emmagatzematge 2 8
P. Educacié 2 8
F.Construccio 2 6
K. Activitats financeres i
d’assegurances 1 1
A. Agricultura, ramaderia i pesca 0 0
B. Industries extractives 0 0
D. Energia eléctrica i gas 0 0
E. Aigua, sanejament i gestio de
residus 0 0
J. Informacié i comunicacions 0 0
L. Activitats immobiliaries 0 0
M. Activitats professionals i técniques 0 0
O. Adm. publica, Defensa i SS
obligatoria 0 0
T. Activitats de les llars 0 0
U. Organismes extraterritorials 0 0
SE. Sense especificar 0 0
Total 80 446




» Ofertes gestionades per I’'SMO

Les ofertes gestionades pel Servei Municipal d’Ocupacié durant I'any 2020 mostren una davallada
del 49,73% respecte a I'any anterior. En termes de variacio interanual els sectors que han mostrat

una evolucié més favorable son:

E - Subministrament d'aigua; activitats de sanejament, gestié de residus i

descontaminacié

F- Construccio

M - Activitats professionals, cientifiques i tecniques
Q - Activitats sanitaries i de serveis socials

2019 2020 Variacio
CCAE- Grup d'activitat
Nombre % Nombre % %
A - Agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
B — Industries extractives 0 0,00% 1 0,27% 0,27%
C - Industries manufactureres 77 10,38% 37 9,92% -0,46%
D- Su_brr_umstrame_nt d'energia electrica, gas, 1 0.13% 0 0,00% -0,13%
vapor i aire condicionat
E - Subministrament d'aigua; activitats de
sanejament, gestio de residus i 1 1,48% 10 2,68% 1,20%
descontaminacié
F — Construccié 57 7,68% 36 9,65% 1,97%
G - Comerg a I'engrods i al detall; reparacio de o o o
vehicles de motor i motocicletes 140 18,87% 66 17,69% 7%
H - Transport i emmagatzematge 15 2,02% 5 1,34% -0,68%
| — Hostaleria 95 12,80% 25 6,70% -6,10%
J - Informacio i comunicacié 17 2,29% 6 1,61% -0,68%
K - Activitats financeres i d'assegurances 11 1,48% 4 1,07% -0,41%
L - Activitats immobiliaries 15 2,02% 2 0,54% -1,49%
mé'ﬁ;:’i:istats professionals, cientifiques i 37 4,99% 33 8,85% 3,86%
N - Activitats administratives i serveis auxiliars 108 14,56% 35 9,38% -5,17%
O - Administracio publica, defensa i seguretat o o o
social obligatoria 7 0,94% 14 3,75% 2,81%
P- Educacié 26 3,50% 11 2,95% -0,55%
Q - Activitats sanitaries i de serveis socials 68 9,16% 65 17,43% 8,26%
I'\"- Acthltgts artistiques, recreatives i 13 1,75% 0 0,00% 1,75%
d'entreteniment
S - Altres serveis 44 5,93% 23 6,17% 0,24%
T- Activitats de les llars que donen ocupacio a o o o
personal doméstic 0 0.00% 0 0.00% 0.00%
Total 742 100% 373 100%

Font: Dades comparatives de les ofertes gestionades per 'SMO 2019-2020.
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» Conclusions

El producte interior brut de Catalunya ha caigut un 11,4% el 2020.

La construccid i els serveis son els que presenten descens anual el 4rt Trimestre del 2020
més accentuat del VAB (un 15,5% i un 10,8% respectivament).

El nombre total de persones afiliades a marg del 2021 ha estat de 76.127. Aquesta xifraés
un 0,82% inferior a la del passat febrer (76.755) i un 4,79% superior a la del marg del 2020,
data d’inici de la declaracio de I'estat d’alarma i de la crisi del COVID-19.

Segons dades del 3r trimestre del 2020, els serveis soén els que pateixen un major
descens, perdent 1.849 afiliats respecte I’any anterior.

Les principals activitats economiques amb major nombre de persones afiliades a la
ciutat de Girona, al 3er Trimestre del 2020, sén 'Administracié publica, Defensa i SS
obligatoria, el comerg al detall (excloent vehicles a motor), les activitats sanitaries, les
activitats relacionades amb I'ocupacio, I'educacio i els serveis de menjar i begudes,
que suposen el 54,86% del total d’afiliats.

A la ciutat de Girona al marg del 2021, s’han registrat 6.689 persones aturades, fet que
suposa un augment del 24,77% en comparacié amb el marg del 2020.

En la comparativa mensual s’'observa com els sectors de la induastria i els serveis
presenten una variacié negativa.

Les activitats amb major nombre de persones aturades sén els serveis de menjar i
begudes, el comerg al detall (excloent vehicles amb motor)i les activitats relacionadesamb
Pocupacio, que sumen 2.074 persones aturades, i suposen el 31% del total d’aturats de la
ciutat.

La Contractacié a la ciutat de Girona al mar¢ del 2021 se situa en 4.636 contractes
formalitzats. D’'aquests el 15% pertany al comerg a I’engros i al detall, seguit per
I'administracié publica, defensa i seguretat social obligatoria, les industries manufactureres
i les activitats administratives i auxiliars.

El marg del 2021 s’han registrat a la ciutat de Girona 24 expedients de regulacié, que
afecten a 75 persones treballadores.

D’aquests expedients, un 35,71% pertanyen a empreses dedicades al comerg a I’engros
i al detall (5 expedients que afecten a 41 persones).
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2. Sectors economics generadors d’ocupacio i necessitats formatives

Aquestes dades provinents de 'observatori del mercat de treball de I'’Area de PromociéEcondmica,
i del buidatge de les ofertes de treball gestionades pel Servei Municipal d’Ocupacio, ens aporten les
evidencies de quins sectors i ocupacions tenen tendéncia de creixement o millors perspectives de
generacio de llocs de treball.

En consequiéncia el treball de prospeccio s’ha dirigit a aquests sectors, per tal de contrastar el que
ens aporten les dades i acostar-nos a la realitat de cada sector. Les actuacions realitzades han
estat:

e Visites i reunions amb empreses i Gremis representatius.

e Sessions obertes al public, sota el nom “Ocupacions amb Opcions”, en format
entrevista/conversa amb representats dels sectors empresarials generadors d’ocupacié(a
la vista de les dades obtingudes a través de les fonts esmentades), a partir de la qual
transmeten la situacié del seu sector i la seva visio pel que fa a la tendéncia en I'ocupacio,
perfils més sol-licitats, competéncies técniques, basiques i transversals, dificultats en
'encaix entre I'oferta i la demanda d’ocupacié.

Les sessions realitzades entre 'any 2020 i el primer trimestre de 2021 han estat les
seglents:

Sector sociosanitari (amb col-laboracié de Sumar i Mutuam).

Sector metall (amb la col-laboracié de Metall Girona).

Sector TIC (amb la col-laboracio AENTEG).

Sector logistica i transport (amb la col-laboracié d’Asetrans i Alregi).

Ocupacid: socorrisme i salvament (amb la col-laboracié de Sportgest).

Ocupacid: técnic fiscal, laboral, comptable (amb la col-laboracié de Nous Tramits).
Previsioé maig-juny 2021: sector instal-lacions, mobilitat sostenible i economia verda
i circular (col-laboracié de Terundar, Saltoki, Som Energia — pendent de
confirmacio).

AN N N NN

e Visites i reunions amb centres de formacié publics i privats de la ciutat i area urbana per
coneixer I'oferta formativa de la ciutat, el nivell d’insercié de I'alumnat, demanda de les
empreses als centres de formacio...

Amb aquesta informacié basem les conclusions i justificacié de la necessitat de la millora de la
qualificacio de les persones en situacio d’atur en els sectors i ocupacions segiients:

Metall

Logistica i transport

Sanitari

TIC

Activitats professionals, cientifiques i técniques
Instal-lacions

ASENENENENEN
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» Sector del metall

Dades Catalunya

Poblacié ocupada en la industria (CCAE-2009)Catalunyadt Variaci6 interanual

trimestre 2020

Valor absoluta % trimestre % acumulat

Total 580 -30,5 -5 -5,4
Industries extractives, energia, aigua i residus 46,1 -0,2 -0,5 -4,7
Alimentacio, textil, fusta, paper i arts grafiques 181,3 -34,7 -16 -4,3
Quimica i cautxu 98,6 -4,9 -4,7 -11,8
Metal-lGrgia 70,6 12 20,5 10,4
Maquinaria, material eléctric i de transport 183,3 -2,8 -1,5 -8,1
Percentatge sobre la poblacié ocupada (%) 17,4 -0,2 z Z

Unitats: Milers de persones. Font: Idescat, a partir de dades de I'Enquesta de poblacié activa de I'INE. (z) Dada no procedent. Febrer
2021.

D’acord amb les dades en termes de comparacio interanual, cau I'ocupacio en totes les branques
de les activitats industrials, tret de la metal-lurgia (12.100 persones ocupades més; +20,5%).

Partint d’aquesta realitat a nivell de tota Catalunya, si ens centrem en les dades relatives a Girona
provincia, trobem:

Dades provincia de Girona

. - o % var. Taxa L. %var. %var.
Activitats Econdmiques Contractes | % interanual | estabilitat Rotacié indefinit | temporals
Metal-lurgica; fabricacio
24 de productes de ferro i 429 1,6 2,63 14,22 1,83 -6,15 4,25

acer

Font: Sistema d'informacié dels Serveis publics d'ocupacio. Actividades Econémicas (CNAE-09) con variacién interanual positiva (%) de
contratos

Les dades ens mostren també un creixement de les activitats metal-lurgiques (2.6%) a Girona
provincia.

Pel que fa a les ocupacions amb perspectives més positives de contractacid, tenint el compte les
dades de I'informe de I'observatori del SEPE i el buidatge de les ofertes gestionades per 'SMO
indiquen una tendéncia clara i sostinguda de demanda per part de les empreses de perfils
qualificats de treballadors/es: mecanics, soldadors, planxistes, muntadors, respecte d’altres
ocupacions vinculades a la industria.

Ocupacions amb millors perspectives d’ocupacio (sector metall)

Ocupacions Contractes | . Var. “ovar.
interanual Mensual

7313  Planxistes i calderers 4 33,33% 33,33%

7314  Muntadors d'estructures metal-liques 58 152,17% 132,00%
Treballadors de la fabricacié d'eines,

7322  mecanic-ajustadors, modelistes, 21 162,50% 200%
matricers i afins

7403 Mecanics i ajustadors de maquinaria 46 58.62% 9.52%

agricola i industrial

Font: Sistema d'informacié dels Serveis publics d'ocupacié Grupos ocupacionales con mejores perspectivas laborales) crecimiento
mensual e interanual positivo de contratos marzo 2021.
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Dades Servei Municipal d’Ocupacié

2019 2020
Vacants/ocupacio Variacié
Total % Total % .
interanual
Artesans i treballadors qualificats de les industries
manufactureres i la construccié (excepte operadors 93 8,60% 68 13,47% 4,87%
d’instal-lacions i maquines)
Mecanics i ajustadors de maquinaria 17 1,57% 17 3,37% 1,80%
Soldadors, planxistes, muntadors d'estructures
metal-liques, ferrers, fabricants d'eines i similars 11 1,02% 15 2.97% 1.95%
Treballatj.ors d'acabament dg gonstrugcmns [ 13 1,20% 10 1,98% 0.78%
instal-lacions (excepte electricistes), pintors i similars
_Treballadors d_e la fus_ta_, textil, confeccio, pell, cuir, calgat 17 1.57% 7 1,39% -0,18%
i altres operaris en oficis
;I'irr?]ﬁzlrlsadors d'obres estructurals de la construccio i 7 0.65% 5 0.99% 0.34%
Treballadors es.peualltzats en electricitat i 28 2.59% 12 2.38% 0.21%
electrotecnologia
i‘r;?tb:tl)ggors de la industria de l'alimentacio, les begudes 0 0 1 0.20% 0.20%
Mecanlcs_ de precisi6 en metalls, cergr_mstes, vidriers, 0 0 1 0.20% 0.20%
artesans i treballadors de les arts grafiques
Font: ofertes gestionades pel Servei Municipal d’Ocupacié.

No
Vacants Cobertes Cobertes
Artesans i treballadors qualificats de les industries 15 54
manufactureres i la construccié
Mecanics i ajustadors de maquinaria 1 13
Soldadors, planxistes, muntadors d'estructures 0 16

metal-liques, ferrers, fabricants d'eines i similars

Font: ofertes gestionades pel Servei Municipal d’'Ocupacio.

Oferta formativa

Segons I'Estudi d'insercié laboral dels ensenyaments professionals 2019, elaborat pel Departament
d'Educacio, I'atur dels graduats en FP a Catalunya és 4 vegades inferior a I'atur dels joves en
general; i 'ocupacié de les persones amb un grau en formacié professional ha crescut, de manera

que només un 5,90% busquen feina.

En el sector industrial, les families de grau mitja amb més insercié pertanyen al cicle
d'industries extractives (95,24%) i, pel que fa al grau superior, sén instal-lacié i manteniment

(80,06%), fabricacio i mecanica (76,36%), i electricitat i electronica (76,03%).

Concretament a Girona ciutat I'Institut Narcis Xifra és el centre de referéncia de les formacions
vinculades al sector del metall, juntament amb I'Institut Santa Eugénia, que imparteixen els segtients

cicles de mecanitzacio:

v GFGM Manteniment electromecanic de maquinaria i conduccio de linies.
CFGM Mecanitzacio6 (IES Santa Eugénia).

v
v CFGS Mecatronica industrial.
v GFGS Automatitzacio i robotica.

Consultats els centres formatius, coincideixen en assenyalar els bons indexs d’insercié laboral (no
es disposa de dades actuals), pero els tutors/es dels cicles indiquen que practicament és del 100%
(d’aquells/es alumnes que volen treballar en I'ofici apres) i no es pot cobrir la demanda deles

empreses.
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La mitjana d’alumnes en els cicles es troba al voltant de 30, excepte en el cas del CFGM de
mecanitzacié amb només 7 titulats dels 18 alumnes.

Durant la sessio6 realitzada a data 15/07/2020 de converses amb el sectors empresarials, centrada
en el sector metall, i amb la col-laboraci6 del Gerent de Metall Girona, Ferran Sellabona va fer émfasi
en el fet que la demanda de les més 200 empreses associades a Metall Girona no es pot cobrir amb
I'oferta formativa actual.

La manca de personal qualificat és una de les principals barreres del creixement del sector, i feia
esment a la pérdua de la figura de 'aprenent i a la manca de relleu generacional.

Es posa de manifest la manca d’espais i instal-lacions adequades per fer la formacio: a Girona,a
banda dels centres publics d’ensenyaments, es compta amb el CIFO. Prova d’aquesta manca
d’espais i professionals és la iniciativa de la Fundaci6 Comastech, amb seu a Blanes, que
actualment ofereix formacio de cicles formatius privats i ja esta col-laborant amb Metall Girona i Creu
Roja per fer formacié a mida de les necessitats de les empreses.

L’aposta de 'SMO d’'impulsar un nou Pla de Transicié al Treball en I'especialitat d’auxiliar de
fabricacié mecanica i instal-lacions electrotécniques ha tingut molt bona acollida al sector.

En conclusio, vistes les dades de creixement del sector, les dificultats per trobar perfils qualificats,la

informaci6 rebuda per part dels centres, tant publics com privats, evidencien la conveniéncia de
dur a terme formacions a mida de les necessitats del sector.

» Sector logistica i transport
Dades Catalunya

En relacié a les dades d’ocupacié del 4t trimestre de 2020, a nivell de Catalunya, indiquen un
descens en el nimero de persones ocupades respecte al periode anterior a la COVID-19.

Poblacié ocupada en els serveis (CCAE- Variacié interanual
2009)Catalunya. 4t trimestre del 2020

Valor Absoluta % trimestre % acumulat

Transport i emmagatzematge 185,4 -21,8 -10,5 -5

Unitats: Milers de persones. Font: Idescat, a partir de dades de I'Enquesta de poblacié activa de I'INE.(z) Dada no procedent.

Dades provincia de Girona

En canvi, d’'acord amb les dades de I'Observatori de les ocupacions del SEPE, que fa referénciaa
aquelles ocupacions amb majors perspectives de creixement, atenent al nUmero de contractes
realitzats a Girona provincia, les ocupacions de treballadors de logistica i transport, més els
operadors de carretons elevadors, han experimentat un creixement interanual del 558,82%,
comparant el mes de marg 2020 i marg 2021, tot i que ha augmentat el nombre de contractacions
temporals.

. I . Contractes % var. Y%var %var. %var.
Ocupacions sector logistica- Girona . . .
mensuals interanual | mensual | indefinit | Temporal
S
Treballadors de logistica i
4123  transport de persones i 112 558,82% 8,74% 50% 715,38%

mercaderies

Font: Sistema d'informacié dels Serveis publics d'ocupacié. Marg 2021
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Dades Servei Municipal d’Ocupacié

2019 2020
Vacants/ocupacio Total % Total % _ Variacié
interanual
Peons del transport, descarregadors i reposadors 33 3,05% 9 1,78% -1,27%
Font: ofertes gestionades pel Servei Municipal d’Ocupacié.
2019 2020
Vacants/activitat o o Variacio
Total % Total % interanual
Transport i emmagatzematge 16 1,48% 5 0,99 -0,49%
Emmagatzematge i activitats afins al transport 5 0,46% 2 0,40% -0,06%
Transport terrestre; transport per canonades 11 1,02% 3 0,59% -0,43%

Font: ofertes gestionades pel Servei Municipal d’'Ocupacié.

Oferta formativa

En data 18/11/2020 es va realitzar la sessié de converses amb el sector empresarial, amb la
col-laboracié del Director d’Asetrans (Associacié d’Empreses de Transport de Girona, Jordi
Esparreguera on s’apuntava la necessitat del sector de perfils qualificats especialment en les
seguents ocupacions:

v" Conductors/es, especialment amb permis de conduir C, per manca de relleu
generacional, sumat als costos de I'obtencié d’aquest permis.

v' Operaris/aries - mossos/es de magatzem.

v'  Gestors/es - caps de transit.

Calindicar que la demanda del sector fa émfasi sobretot en la transformacio en qué esta immers,més

enlla del potencial creixement, i que requerira de persones formades i qualificades, atenent a les

tendéncies del sector:

v" Desenvolupament del comerg electronic.

v" Rol de les tecnologies d’informacié, dirigides cap a una cadena logistica més complexa,
capacitat de gestio de les dades i la informaci6 (noves tecnologies blockchain, business
intel.ligence...).

v" Mobilitat sostenible i eficient.

v' Servei més personalitzat.

També s’han extret dades de I'Estudi de tendencies del sector logistic a I’Alt Emporda (agost
2017).

Segons indica I'Informe de talento y tendencias 2019, editat pel Foro Logistica, 2 de cada 3
empreses del sector estan immerses en un procés de transformacié digital, tot i que s’'observa una
important escletxa digital entre les grans empreses i les petites.

En resposta a aquesta situacid, per exemple, Asetrans ha impulsat un nou CFGM de transport, ja
iniciat a Vic i amb l'objectiu d’iniciar-lo també a Girona, aixi com formacions en el marc del programa
PICE de la Cambra de Comerg per a operaris/aries de gestié de magatzem.

Des del Servei Municipal d’Ocupacié s’imparteixen anualment 2 edicions del certificat de
professionalitat d’Activitats auxiliars de magatzem ( COML0110), amb bona acollida per part de les
empreses i amb molta demandada per part de les persones que es troben en situacié de recerca de
feina, per tal de poder accedir al sector.
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En consequéncia, de les tendéncies del sector esmentades, amb la incorporacié de noves
tecnologies i la complexitat creixent de la gestio logistica, des de 'SMO es proposa sol-licitar la
realitzacio d’un certificat de professionalitat de nivell 3:

v COML0209 Organitzacio del transport i la distribucio (460 hores)

» Sector sanitari
Dades Catalunya

El sector sanitari i serveis socials ha estat un dels sectors amb més incidéncia de la crisi de la
COVID-19. Segons dades del 4 trimestre de 2020, s’alenteix el creixement respecte a I'anterior
trimestre. Les dades publicades del 3 trimestre indicaven un creixement interanual de 33.700
persones ocupades al sector (un 11,1% var. Interanual), essent 'acumulat a final del 2020 del 9,6%.

Poblacié ocupada en els serveis (CCAE- Variacié interanual
2009)Catalunya. 4t trimestre del 2020

Valor| absoluta % trimestre % acumulat

Sanitat i serveis socials 307,4 1.1 0,4 9,6

Unitats: Milers de persones. Font: Idescat, a partir de dades de I'Enquesta de poblacié activa de I'INE. (z) Dada no procedent.
Dades provincia de Girona

Concretament a Girona provincia, les dades també indiquen un clar creixement de totes aquelles
ocupacions vinculades a la cura i atenci6 a les persones dependents.

. % var. Taxa .. %var. %var.
()
Ocupacions Contractes % Interanual | estabilitat Rotacié indefinit | temporals
2111 Metges de familia 330 1,17 36,93 10,30 1,47 41,67 36,41
2121 | Infermers no 2.543 9,03 13,59 6,57 2,94 65,35 11,13
especialitzats
Técnics de la sanitat
3329 noinclosos en altres 298 1,06 33,63 9,40 3,31 33,33 33,66
epigrafs
5612 | Auxiliars dinfermeria 157 0,56 8,28 12,74 1,24 -37,50 21,24

d’atencio primaria

Font: Sistema d'informacié dels Serveis publics d'ocupacio

Aixi com també el nombre de contractes segons el sector de 'activitat de 'empresa,

L A % var. Taxa L. %var. %var.
0,
Activitats Economiques Contractes %o interanual | estabilitat Rotacié indefinit | temporals
86 Activitats sanitaries 8.969 33,45 3,66 7,69 2,46 8,83 3,26
Fabricacio de
21 productes 1.232 4,60 27,67 13,31 1,92 5,81 31,85
farmacéutics

Font: Sistema d'informacié dels Serveis publics d'ocupacié

Dades Servei Municipal d’Ocupacié

A nivell de les ofertes gestionades pel Servei Municipal d’Ocupacio, s’evidencia clarament un
increment del 10,51%, en termes de variacio interanual respecte a I'any 2019.
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2019 2020

Vacants/sector activitat

Total | % | Total | % Variacio
interanual
Activitats sanitaries i serveis socials 79 7,31% 90 17,82% 10,51%

Font: ofertes gestionades pel Servei Municipal d’'Ocupacio.

Vacants Cobertes No
cobertes

Actl.wtats sanitaries i de serveis 55 34
socials
Activitats de serveis socials amb

. 19 17
allotjament
Activitats de serveis socials sense

. 33 16
allotjament
Activitats sanitaries 3 1

Oferta formativa

Pel que fa a l'oferta formativa, el Servei Municipal d’Ocupacié imparteix el certificat de
professionalitat d’Atencid sociosanitaria a persones dependents en institucions socials (SSCS0208),
formacié que és imprescindible per poder accedir al sector.

A marg¢ de 2021 ha finalitzat la ultima edicié i, amb les dades disponibles actualment, 4 de les 11
persones que han realitzat practiques han assolit la insercié en el centre de treball on les han
realitzat.

Les sessions realitzades amb les empreses SUMAR i Mutuam, al maig de 2020 i febrer 2021
respectivament, indiquen la tendéncia positiva en la contractacié i la necessitat de personal en
aquest sector:

v" Necessitat d’equilibrar plantilles i incorporar personal masculi.

v" Previsié a curt termini (centres de dia) d’estabilitzacié de la feina, perd necessitat de
personal quan la situacié sanitaria generada per la pandémia permeti dur a terme més
activitats amb els usuaris/aries (dinamiques de grups, tallers, sessions...).

v' Envelliment de la poblacié com a factor a mig i llarg termini de creixement del sector.

» Sector TIC

“El talent digital és un repte per al mercat des de fa gairebé una década. L'explosié tecnoldgica que
hem viscut, en els ultims anys, no ha anat acompanyada de la reconversié dels models educatius
necessari per cobrir la demanda de mercat. A aquesta situacio, se li suma la falta d'una estratégia per
generar interes per les disciplines conegudes com STEAM, que inclouen formaciéen enginyeria i
ciéncia que en gran manera son els coneixements meés demandats per continuar el
desenvolupament de solucions IT a cloud, intel-ligencia artificial, connectivitat o ciberseguretat,per
nomenar els quatre pilars basics de I'evolucio tecnolégica més propera.”

Miguel Blanca. VP Recursos Humanos & Finance a T-Systems a Digital Talent Overwiev 2020-
Barcelona Activa).

Dades Catalunya

Les dades sobre persones ocupades al sector de la informacio i les comunicacions ha seguit creixent
malgrat la crisi de la COVID- 19 (un increment del 23% en termes interanuals).
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Poblacié ocupada en els serveis (CCAE- Variacié interanual
2009)Catalunya. 4t trimestre del 2020

Valor absoluta | % trimestre | % acumulat

Informacio i comunicacions 141,6 36,4 34,6 23,8

Unitats: Milers de persones. Font: Idescat, a partir de dades de I'Enquesta de poblacié activa de I'INE. (z) Dada no procedent

Dades provincia de Girona

. % var. Taxa .. %var. %var.
()
Ocupaclons Contractes % interanual | estabilitat Rotaclo indefinit | Temporal
5
Técnics en operacions
3811  de sistemes 220 0,78 0,46 35,91 1,11 -14,13 11,02

informatics

Font: Sistema d'informacié dels Serveis publics d'ocupacio

D’acord amb les dades de I'Observatori del mercat de treball de I'’Area de Promocié Econdmica de
I'Ajuntament de Girona, els serveis de tecnologies de la informacioé han registrat un increment d’'un
1% de les altes a la Seguretat Social, passant de 597 altes al setembre del 2019 a 640 al setembre
del 2020.

Dades Servei Municipal d’Ocupacié

Respecte a les ofertes gestionades pel Servei Municipal d’'Ocupacio, les dades no son suficientment
significatives, atés que s’han gestionat molt poques ofertes per cobrir llocs de treball técnics en TIC.

Vacants s/ocupacié Total % Total % _Variacié
interanual

Técnics de les ciéncies i de les enginyeries 14 1,30% 35 9,38% 8,08%

Zg;rlliﬁiscggige(s_rtlgnologies de la informacio i la 3 0.28% 1 0.27% -0,01%

Font: ofertes gestionades pel Servei Municipal d’'Ocupaci6.

Oferta formativa

El sector es nodreix fonamentalment de personal provinent de les universitats i dels cicles formatius
(ja sigui de grau mig o superior), atés que el perfil més requerit és el de programador/a en les
seves diferents especialitats -web, app o software en general-.

No obstant aix0, no sempre es cobreix la demanda i, per tant, les empreses han de recorrer a la
contractacio de personal fora de I'ambit de Girona, amb els costos que aixé comporta. També esdona

el cas que empreses, especialment de Barcelona, poden oferir salaris més alts i capten talent a
Girona que marxa fora per treballar. O bé han de recérrer a la subcontractacio.

» Sector activitats professionals, cientifiques i técniques

Dades Catalunya

Poblacié ocupada en els serveis (CCAE- Variacié interanual
2009)Catalunya. 4t trimestre del 2020

Valor Absoluta % trimestre % acumulat
Activitats financeres i assegurances 7,7 4,2 6,3 5
Activitats immobiliaries, professionals i técniques 282,2 8,7 3,2 -1,6

Unitats: Milers de persones. Font: Idescat, a partir de dades de I'Enquesta de poblacié activa de I'INE. (z) Dada no procedent.
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Dades provincia de Girona

Ocupacions Contractes | . o var.
interanual
41 Empleats de serveis cgmptables, financers, i de serveis 765 71.14%
de suport a la producci6 i a el transport
Font: Sistema d'informacié dels Serveis publics d'ocupacio.
Dades Servei Municipal d’Ocupacié
2019 2020
Vacants/ocupacio L
Total| % | Total| % |  variacio
interanual
Técnics i professionals cientifics i intel-lectuals 86 7,96% 87 17,23% 9.27%
Altres professionals de I'ensenyament 26 2,41% 16 4,29% 1,88%

Especialistes en organitzacié de I'Administracié publica,

de les empreses i en comercialitzacié 17 1.57% 12 3.22% 1,65%

Professionals de la salut 12 1,11% 10 2,68% 1,57%
Professionals de I'ensenyament infantil, primari,

secundari i postsecundari 3 0,28% 3 0,80% 0,82%
Professionals de les ciéncies fisiques, quimiques, 14 1.30% 35 9.38% 8 08%
matematiques i de les enginyeries ’ ° ’ ° ’ °
Professionals de les tecnologies de la informacié 3 0,28% 1 0,27% -0,01%
Professionals en ciéncies socials 10 0,93% 7 1,88% 0,95%
Professionals del dret 1 0,09% 2 0,54% 0,45%
Professionals de la cultura i de I'espectacle 0 0 1 0,27% 0,27%
Técnics i professionals de suport 139 12,86% 65 17,45% 4,59%
Professionals de suport a la gestié administrativa, .
tecnics de les forces i cossos de seguretat 13 1.20% 2 0,54% 0,66%
Professionals dt_a supor_‘t Qe serveis juridics, socials, 49 4.53% 18 4,83% 0,30%
culturals, esportius i similars

Representants, agents comercials i similars 26 2,41% 11 2,95% 0,54%
Técnics de les ciéncies i de les enginyeries 19 1,76% 17 4,56% 2,80%

Técnics de les tecnologies de la informacié i la

comunicacié (TIC) 15 1,39% 7 1,88% 0,49%

Técnics sanitaris i professionals de les terapies o o o
alternatives 14 1,39% 4 1,07% -0,32%
Supervisors en enginyeria de mines, d'industries 3 0.28% 1 0.27% 001%

manufactureres i de la construccié
Professionals de suport en finances i matematiques 0 0 5 1,34% 1,34%

Font: ofertes gestionades pel Servei Municipal d’'Ocupacio.

D’acord amb les dades, d’entre els llocs de treball gestionats per 'SMO durant el 2020 on es
concentra un major increment és en el grup docupacions classificades com a técnics i
professionals cientifics i intel-lectuals, amb una variacié interanual del 9,27 %.

Especialment el creixement es més significatiu en les ocupacions relacionades amb les enginyeries
i les ciéncies en general, com s’ha remarcat també pel que fa al sector TIC.

El context empresarial actual de constant canvi i propiament les situacions provocades per la crisi
de la COVID-19 obliga a les companyies a fer una bona planificaci6 a mig i llarg termini,
especialment en materia financera. En consequéncia s’ha incrementat de forma significativa la
demanda de professionals técnics de suport a les empreses com técnics fiscals, comptables i
laborals. Les visites i reunions realitzades amb les gestories i assessories indiquen que les
empreses, conscients de la importancia de rebre un assessorament expert i de qualitat, cada vegada
més externalitzen el servei a empreses especialitzades que comptin amb professionals
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de qualitat. Aixi doncs, la formacié d’aquests técnics ha de ser solida, especifica i continua, atesa la
constant actualitzacié de normatives i la transcendéncia de les seves decisions.

» Sector instal-lacions

El sector de les instal-lacions eléctriques, aigua, gas i calefaccié ha estat molt vinculat al
creixement del sector de la construccio.

Dades Catalunya

Poblacié ocupada construccié (CCAE- Variacié interanual
2009)Catalunya. 4t trimestre del 2020

Valor | Absoluta| % trimestre | % acumulat
Construccio 205,2 -0,7 -0,3 2,5

Unitats: Milers de persones. Font: Idescat, a partir de dades de I'Enquesta de poblacié activa de I'INE.

Dades provincia de Girona

0, 0,
Ocupacions Contractes % var. Yovar.
Interanual | mensual
7111 Encofradors i operaris de posada en obra de formigé 23 91,67 35,29
7121  Paletes 259 60,87 15,63
7131  Fusters (excepte ebenistes) 29 45,00 31,82
7199 AItres_ _treballadors de les 'obres estructurals de construccié no 99 25357 16,47
classificats sota altres epigrafs
7223  Instal-ladors de conductes en obra publica 3 200,00 200,00
7232  Pintors en les industries manufactureres 7 133,33 250,00
7293  Vidriers 4 300,00 100,00
Font: Sistema d'informacio dels Serveis publics d'ocupacio
. % var. Taxa .. %var. %var.
0,
Ocupacions Contractes A’ interanual | estabilitat Rotacio indefinit | Temporal
s
7521  Mecanics i reparadors 359 1,28 21,69 20,61 1,21 -20,43 41,09
d'equips eléctric
Instal-ladors i
7522  reparadors de linies 124 0,44 7,83 27,42 1,12 30,77 1,12
electriques
Font: Sistema d'informacié dels Serveis publics d'ocupacio
Dades Servei Municipal d’Ocupacio
2019 2020
Vacants/sector activitat Total % Total % _Varlacw
interanual
Construccio 69 6,38% 41 8,12% 1,74%
Activitats especialitzades de la construccio 16 1,48% 15 2,97% 1,49%
Construccié d'immobles 52 4,81% 23 4,55% -0,26%
Construccioé d'obres d'enginyeria civil 1 0,09% 3 0,59% 0,50%

Font: ofertes gestionades pel Servei Municipal d’Ocupaci6.
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Vacants/sector activitat Cobertes No

cobertes
Construccio 27 20
Activitats especialitzades de la construccio 8 12
Construccié d'immobles 17 7
Construccié d'obres d'enginyeria civil 2 1

Font: ofertes SMO
.. No

Vacants/ocupacio Cobertes

cobertes

Treballadors d'acabament de construccions i

instal-lacions (excepte electricistes), pintors i similars ! 10

Font: ofertes gestionades pel Servei Municipal d’'Ocupacio.

Més enlla de les dades estrictament relacionades amb el creixement de I'activitat i la generacié de
demandes de llocs de treball, les empreses del sector indiquen que es troben també amb una manca
de relleu generacional.

Les empreses entrevistades com Fundacié Saltoki i Terundar (empresa representant del cluster
d’eficiéncia energética i del cluster de geotérmia) indiquen que, a més del creixement vinculat a la
construccio i els serveis de manteniment especialment industrial (fred industrial), la transformacié
del sector de les instal-lacions ve de la ma fonamentalment de:

v' Canvis a nivell normatiu.
v" Agenda 2030, pacte verd europeu i llei europea del clima, pla estratégic d’energia i
clima 2021-2030.

Per exemple, els objectius del Pla estrategic d’energia i clima, especifiquen que caldra:

v" Rehabilitar el parc d’edificis, tant publics com privats.

v Disminuir el consum d’energia final en el sector residencial (eficiencia energética).
v Substituir més de 3,5 milions de sistemes de calefaccié i ACS per al 2030.

v' També instal-lacié de punts de carrega de bateries de cotxes eléctrics...

Aquesta transformacio generara moltes oportunitats de treball per a les persones degudament
qualificades per treballar al sector, ja que no només suposa una transformacio i formacié continuada
dels treballadors/es del sector siné també la creacié de nous llocs de treball per cobrir la demanda
potencial.

Oferta formativa

L’oferta formativa de la ciutat es concentra a l'Institut Santa Eugénia, que ofereix el CFGM
d’instal-lacions frigorifiques i climatitzacio i d’instal-lacions eléctriques i automatiques i el CFGS de
sistemes electrotécniques, instal-lacions termiques de fluids i desenvolupament de projectes
d’instal-lacions térmiques amb una mitjana de 10-12 alumnes a les formacions.

Segons dades aportades pels tutors/es, la insercié de I'alumnat que té interés en incorporar-se al
mercat de treball, és practicament del 100%.

Segons I'Estudi d'inserci6 laboral dels ensenyaments professionals 2019, elaborat pel Departament
d'Educacio, I'atur dels graduats en FP és 4 vegades inferior a I'atur dels joves en general, i I'ocupacio
de les persones amb un grau en formacié professional ha crescut, de manera que només un 5,90%
busquen feina.

Pel que fa al grau superior, la insercio dels cicles d’instal-lacié i manteniment és del 80,06%, en
fabricacié i mecanica el 76,36%), i finalment en electricitat i electronica se situa en el 76,03%.
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Vista la situacio del sector, des de 'SMO s’ha iniciat la licitacio per la contractacié dels serveis de
docéncia i material didactic per a la imparticié del curs d’Operari d’instal-lacions eléctriquesen el
marc del projecte Treball als Barris, finangat pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya.

» Proposta d’accions a desenvolupar per al periode 2021-2022

En base a la informacié exposada sobre els diferents sectors generadors d’ocupacio, i per tal de
donar resposta a les necessitats de personal qualificat expressades per les empreses, des del
Servei Municipal d’Ocupacié es proposa impulsar diferents itineraris formatius, concretament:

1.- En referéncia al sector metall:

v

Impulsar un nou itinerari en el marc del PTT Auxiliar de fabricacié mecanica i
d’instal-lacions electrotécniques, dirigit a joves menors de 21 sense graduat
d’ESO. Inici setembre 2021.

Impulsar formacions vinculades al sector soldadura:
o Soldadura d’eléctrodes revestit, MIG/ MAG o TIG
o Interpretacié de planols

Formacions vinculades al sector mecanitzat:
o Operacions manuals: serra, llima, desbarbat, foradat, roscat.
o Operacions amb maquina de control numeric.
o Interpretacié de planols i metrologia.

2.- En referencia al sector de la logistica, es proposa:

v

v

Mantenir I'oferta formativa actual de certificat de professionalitat COML0110 -
Activitats auxiliars de magatzem.

Oferir un nou certificat de professionalitat: COML0209 - Organitzaci6 del transport
i la distribucié (460 hores) de nivell 3.

3.- Pel que fa al sector sanitari:

v

v

Donar continuitat i incrementar l'oferta de formacio dels certificats de
professionalitat SSCS0208 - Atencié sociosanitaria a persones dependents en
institucions socials.

Sol-licitar novament ’'homologacié d’espais al Servei Municipal d’Ocupacio per a la
imparticié del certificat de professionalitat SSCS0108 - Atencié sociosanitaria a
persones en el domicili.

4 .- En referéncia al Sector TIC:

v' Collaboraci6 amb la iniciativa Barcelona Digital Talent en ['organitzacié

d’activitats de reorientacié cap a professions digitals: les professions tradicionals
evolucionen cap a les digitals, de manera que s’estima que I'any 2025 el 50% de
les professions actuals deixaran d’existir tal com les coneixem. L’evolucié de
'economia cap a models digitals ha accelerat la demanda de nous perfils
professionals, la qual cosa representa un nou repte per al mercat laboral.

Conscients de les desigualtats generades per les dificultats d’accés a les TIC i amb
I'objectiu de lluitar de manera efectiva contra I'escletxa digital, el Servei Municipal
d’Ocupacié ha dissenyat el Projecte INTRO, que inclou un total d’11 accions
formatives per dur a terme durant el periode de juny a desembre d’enguany, i que
preveu capacitar un total de 145 persones en I'Us de les tecnologies de la informacid
i la comunicacio. En total, s’han programat 7 cursos d’Alfabetitzacié digital de 25
hores de durada, 2 cursos de competéncies digitals basiques de 60 hores i 2 cursos
de competéncies digitals avangades de 60 hores.
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5.- Respecte al sector de les instal-lacions:

v"Impulsar un nou itinerari formatiu d’Operari/a d’instal-lacions eléctriques en
el marc del projecte Treball als Barris.

v" Organitzar, durant els mesos de maig i juny, conjuntament amb representats
de les empreses i gremis (cluster eficiencia energética - geotérmia,
rehabilitacio, mobilitat sostenible) sessions de treball i d’orientacié -02
Ocupacions amb Opcions- per a detectar les competéncies técniques que els
canvis normatius i la transformacié verda generaran, a fi d’adaptar i dissenyar
els itineraris formatius més adients.
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